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. PODSTAWOWE INFORMACJE O GRUPIE KAPITALOWEJ

1. Informacje ogolne o Grupie Kapitatowej

Grupa Kapitatowa M.W. Trade S.A. (Grupa Kapitatowa, Grupa) powstata w drugim kwartale 2023
roku poprzez objecie kontrola przez MW. Trade S.A. (Jednostka Dominujgca, Spotka, MWWT) nowo
powstatych dwoch spotek zaleznych MW Rail S.A. (Jednostka Zalezna, MWR) i MW Artist Sp. z 0. o.
(Jednostka Zalezna, MWA). Grupe Kapitatowg stanowig Jednostka Dominujgca oraz podmioty,
nad ktorymi MWT sprawuje kontrole.

Strukture udziatow Jednostki Dominujgcej w kapitatach Jednostek Zaleznych, na dzien
31.12.2023 r,, prezentuje ponizsza tabela:

. . Lo Udziat w kapitale Udziat w kapitale
Lp. Nazwa jednostki Data objecia kontrolg na dzien objecia kontrola ha 31.12.2023
1. MW Artist Sp.z 0. 0.” 05.2023 85% 51%
2. MW Rail SA.~ 04.2023 78% 78%

" na dzien 31.12.2023 r zmiany zwigzane z podjeciem uchwaty w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego MWR nie
byty jeszcze zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sagdowym.

** jednostki zalezne podlegajace konsolidagji.

Struktura udziatow MW Trade S.A. wynikajaca z rejestracji w KRS, zgodnie z wiedzg MWT, na dzien
zatwierdzenia sprawozdania ksztattowata sie nastepujaco:

. . L Udziat w kapitale Udziat w kapitale na
Lp. Nazwa jednostki Data objecia kontrola na dzien objecia kontrolg  dzien zatwierdzenia
1 MW Artist Sp. z 0. 0. 05.2023 85% 51%
2. MW Rail S.A 04.2023 78% 70%

Na dzien 31 grudnia 2023 roku udziat w ogolnej liczbie gtosdow posiadany przez Jednostke
Dominujaca w podmiotach zaleznych byt rowny jej udziatowi w kapitatach tych jednostek.

W zakres dziatalnosci Grupy Kapitatowej wchodza:
e dziatalnosc holdingowa,
e wynajem, dzierzawa i handel pojazdami szynowymi,

e ustugi finansowe dla sektora publicznej stuzby zdrowia i jednostek samorzadu
terytorialnego,
e dziatalnosc¢ impresaryjna, organizacja wydarzen kulturalnych i artystycznych,

e ustugi marketingowe,

1.1. Jednostka dominujaca

Jednostkg dominujacag Grupy Kapitatowej jest MW. Trade SA. z siedzibg we Wroctawiu
przy ul. Powstancow Slaskich 125/200.

Spotka powstata w 2004 roku z przeksztatcenia Biura Ustug Finansowych M.W. Trade sp. z 0. o.
w MW. Trade Spotke Akcyjna. Przeksztatcenie nastgpito postanowieniem Sadu Rejonowego
dla Wroctawia Fabrycznej z 31 sierpnia 2007 roku, ktory to dokonat wpisu o przeksztatceniu
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16 pazdziernika 2007 roku na mocy Uchwaty Zgromadzenia Wspolnikdw Spoétki z 6 sierpnia 2007
roku. Spotka jest spotka akcyjna wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS 0000286915 Spotce nadano numer statystyczny REGON
033004286. Zgodnie ze Statutem czas trwania Spotki jest nieograniczony.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spotki byta dotychczas dziatalnosc finansowa
polegajaca na oferowaniu produktow i ustug finansowych dla podmiotow sektora publicznego.
Obecnie Spoétka dokonuje inwestycji w spotki zalezne oraz prowadzi obstuge operacyjna
pozostatosci istniejgcego portfela wierzytelnosci opartego na restrukturyzacji zobowigzan badz
finansowania bezposredniego podmiotow medycznych i jednostek samorzadu terytorialnego do
Czasu jego sptaty.

Dane teleadresowe Spotki na dzien zatwierdzenia ninigjszego sprawozdania finansowego
do publikacji przedstawiaja sie nastepujaco:

firma: M.W. Trade Spoétka Akcyjna

siedziba (adres): ul. Powstancow Slaskich 125/200, 53-317 Wroctaw
telefon: +48 (071) 790 20 50

faks: +48 (071) 790 20 55

adres poczty elektronicznej: biuro@mwtrade.pl

adres strony internetowe: www.mwtrade.pl

Akcje M\W. Trade S.A. znajduja sie w publicznym obrocie - notowane sg na rynku gtownym Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie SA. Podmiotem bezposrednio dominujgcym wobec
Spotki jest Beyondream Investments Limited, a podmiotem dominujagcym wobec Beyondream
Investments Limited jest Rafat Wasilewski.

1.2. Jednostki zalezne

W sktad Grupy Kapitatowej na dzien bilansowy wchodzi M\W. Trade S.A. i dwie spotki zalezne:

Nazwa Data Siedzi Udziat
Lp. . . Numer KRS powstania/rejestracji Zakres dziatalnosci X
jednostki ba w kapitale
w KRS

14-04-2023 Wrocta wynajem, dzierzawa i ]

1 MW RailS.A. 0001038469 /26-05-2023 w handel pojazdami 70%
szynowymi
dziatalnosc impresaryjna,
. 08-05-2023 organizacja wydarzen

2. M\X/ZAorhost Sp. 0001035473 /11-05-2023 Wrocta kulturalnych 51%

i artystycznych oraz ustugi
marketingowe

" w tabeli wykazano wysokosc udziatu zarejestrowanego w KRS na dzien zatwierdzenia sprawozdania. Na dzien bilansowy
wysokosc udziatu wynosita 78% zgodnie z wyjasnieniem ponizej.

¥/ trakcie okresu sprawozdawczego miaty miejsce nastepujgce zmiany zaangazowania Jednostki
Dominujacej w Jednostkach Zaleznych:
e w dniu 17 maja 2023 roku w Jednostce Zaleznej MW Artist Sp. z 0. 0. Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspolnikow spotki podjeto uchwate ws. podwyzszenia kapitatu
zaktadowego na rzecz udziatow niesprawujgcych kontroli, ktore to podwyzszenie

muwtrade
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zostato zargjestrowane przez wtasciwy sad rejestrowy. Wobec powyzszego
zaangazowanie Jednostki Dominujgcej zmniejszyto sie z poziomu 85% na dzien objecia
kontrolg do 51%,

e W dniu 29 wrzesnia 2023 roku w Jednostce Zaleznej MW Rail S.A. Nadzwyczajne
Zgromadzenie spotki podjeto uchwate ws. podwyzszenia kapitatu zaktadowego
narzecz udziatow niesprawujgcych kontroli, ktére to podwyzszenie zostato
zarejestrowane przez wtasciwy sad rejestrowy po dniu bilansowym 31.12.2023 r. \Wobec
powyzszego zaangazowanie Jednostki Dominujgcej zmnigjszyto sie z poziomu 78% na
dzien objecia kontrolg do 70%.

Szczegotowy opis zmian w strukturze akcjonariatu Spotek zaleznych zaprezentowano w punkcie
12 sprawozdania skonsolidowanego.

Czas trwania dziatalnosci poszczegolnych jednostek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej jest
nieograniczony. Rokiem obrotowym dla Jednostki Dominujgcej oraz spotek zaleznych
wchodzacych w sktad Grupy jest rok kalendarzowy.

2. Zasady sporzadzenia sprawozdania finansowego

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej MW. Trade SA. zostato
sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej
zatwierdzonymi przez Unie Europejska (MSSF).

3. Kapitat zaktadowy i KRS spoétek z Grupy Kapitatowej

Kapitat zaktadowy M.W. Trade S.A. na dzien bilansowy, tj. 31 grudnia 2023 roku, oraz na dzien
zatwierdzenia ninigjszego sprawozdania z dziatalnosci wynosi: 255.253,90 zt. Spotka wpisana jest
do Rejestru Przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000286915,

Kapitat zaktadowy M.W. Rail S.A. na dzien bilansowy, tj. 31 grudnia 2023 roku, wynosi: 900.000,00
zt. Na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania z dziatalnosci kapitat zaktadowy
WwYynosi: 1.000.000,00 zt. Spotka wpisana jest do Rejestru Przedsiebiorcow pod numerem KRS
0001038469.

Kapitat zaktadowy M.W. Artist Sp. z 0.0. na dzien bilansowy, 1j. 31 grudnia 2023 roku, oraz na dzien
zatwierdzenia niniejszego sprawozdania z dziatalnosci wynosi: 10.000,00 zt. Spotka wpisana jest
do Rejestru Przedsiebiorcow pod numerem KRS 0001035473

4. Struktura akcjonariatu Spotki

Akcje MW. Trade S.A. od 19 grudnia 2008 roku notowane sg na rynku gtownym Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie SA (GPW).

Struktura akcjonariatu na 1 stycznia 2023 roku, zgodnie z wiedzg Spotki (tj. na podstawie
zawiadomien ustawowych), ksztattowata sie nastepujgco:

% udziat w strukturze
akcjonariatu/ liczbie gtosow
na WZA

Beyondream Investments Ltd’ 1532 000 60,02%

liczba akgji/liczba

Akcjonariusz Spotki gtosow na WZA
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Marcin Billewicz ™ 200 000 7.84%
Macigej Mizuro 148 898 5.83%
Pozostali akcjonariusze 671 641 26,31%
Razem 2552539 100,00%

* podmiot zalezny od Pana Rafata Wasilewskiego, Prezesa Zarzadu
" taczny stan posiadania przez Pana Marcin Billewicza bezposrednio oraz za posrednictwem spotki Certus Development
Sp. z 0.0. K59 SKA

W okresie sprawozdawczym, zgodnie z wiedza Spotki, nie wystapity zmiany w strukturze
akcjonariatu.

5. Notowanie akcji na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA

8 grudnia 2008 roku Komisja Nadzoru Finansowego wydata decyzje o zatwierdzeniu ztozonego
przez Spotke prospektu sporzadzonego w zwigzku z zamiarem ubiegania sie o dopuszczenie do
obrotu na rynku regulowanym akgji serii A, B i C. 17 grudnia 2008 roku Zarzad Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie SA podjat uchwaty w sprawie: dopuszczenia do obrotu gietdowego
na rynku gtownym GPW akgji zwyktych na okaziciela serii A, B i C M\W. Trade S.A,, wprowadzenia
z dniem 19 grudnia 2008 roku do obrotu gietdowego na rynku gtownym GPW akcji zwyktych
na okaziciela serii A, B i C MW. Trade SA., (w wyniku transferu na parkiet gtowny GPW)
wykluczenia z alternatywnego systemu obrotu na rynku NewConnect akgcji zwyktych na okaziciela
serii A, Bi CMW. Trade S.A.

19 grudnia 2008 roku akcje M.W. Trade S.A. zadebiutowaty na rynku rownolegtym GPW.

Akcje Spotki przed debiutem na rynku rownolegtym GPW w okresie od 28 wrzesnia 2007 roku
do 18 grudnia 2008 roku byty notowane w alternatywnym systemie obrotu - na parkiecie
NewConnect.

26 sierpnia 2010 roku Spoétka otrzymata zawiadomienie od Zarzadu Krajowego Depozytu Papierdow
Wartosciowych o zarejestrowaniu 81.600 akcji zwyktych na okaziciela serii D M\W. Trade S.A. o
wartosci nominalnej 0,10 zt kazda, w zwiazku z warunkowym podwyzszeniem kapitatu z 29
pazdziernika 2009 roku. Zgodnie z Uchwatg nr 878/2010 z 6 wrzesnia 2010 roku Zarzadu GPW
akcje serii D zostaty dopuszczone do obrotu gietdowego na rynku rownolegtym. 8 wrzesnia 2010
roku akcje serii D zostaty zarejestrowane i wprowadzone do obrotu.

17 czerwca 2011 roku kapitat zaktadowy Spotki zostat podwyzszony z kwoty 827.020,00 zt o kwote
11.424,00 zt, tj. do kwoty 838.444,00 zt poprzez wydanie 114.240 akcji serii D MW. Trade S.A.
osobom uprawnionym w drodze realizacji programu motywacyjnego przyjetego uchwatg nr
30/2009 z 29 pazdziernika 2009 roku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
M.W. Trade S.A. w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego, zmienionej Uchwatg nr 28/2011 z
29 marca 2011 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy M.W. Trade S.A.

W dniu 9 maja 2022 r. Nadzwyczajne Walhe Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki powzieto
uchwate w sprawie obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki poprzez umorzenie tacznie 5.831.901
szt. akcji na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda. Obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki,
utworzenie kapitatu rezerwowego oraz zwigzana z tym zmiana Statutu zostata zarejestrowana w
dniu 26 maja 2022 roku przez Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat
Gospodarczy KRS.
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W dniu 13 czerwca 2022 roku Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. postanowit dokonac
operacji wycofania z depozytu papierow wartosciowych 5.831.901 akgji zwyktych na okaziciela, w
zZwigzku z ich umorzeniem.

taczna liczba akcji zwyktych na okaziciela serii A M\W. Trade S.A. na 31 grudnia 2023 roku oraz na
dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania wynosi 2.552.539.
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Il. SYTUACJA FINANSOWA GRUPY | SPOLKI

1. Podstawowe wielkosci ekonomiczno-finansowe

WYBRANE DANE FINANSOWE GRUPY KAPITALOWEJ

WYBRANE DANE FINANSOWE

Przychody z umow z klientami

Koszty dziatalnosci operacyjnej

Zysk (strata) brutto ze sprzedazy

Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej
Zysk (strata) brutto

Zysk (strata) netto

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
operacyjnej

Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci
inwestycyjnej

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
finansowej

Przeptywy pieniezne netto, razem

Zysk (strata) na jedng akcje zwyktg

(w zt/ EUR)

Aktywa, razem

Zobowigzania, razem

Kapitat wtasny w tym:

- przypadajacy akcjonariuszom jednostki
dominujacej

- przypadajacy udziatom niekontrolujgcym
Liczba akgji jednostki dominujacej (w szt.)

Wartosc ksiegowa na jedng akcje (w zt/EUR)

Wskaznik zadtuzenia
(zobowigzania / aktywa ogotem)

"Dane dotyczace jednostki dominujacej;

w tys. zt

okres

okres

od 01.01.2023 od 01.01.2022
do 31.12.2023 do 31.12.2022"

711

3976
(3.265)
(3.294)
(2.416)
(2.555)

(691)

(3778)

8
(4.461)

(1.00)

31.12.2023
20.271
2123
27.148

26.612
536
2.552.539
10.64

7.3%

1.283
3.444
(2.162)
(2.260)
(1.804)
(1.769)

2731

552

(29.496)
(26.213)

(0.36)

31.12.2022"

36.834
7.386
29.4438

2.552.539
11.54

20,1%

w tys. EUR™"

okres

157
878
(721)
(728)
(534)
(564)

(153)

(834)

2
(985)

(0.22)

31.12.2023
6.649

417

6.232

6.121

123
2.552.539
244

6.3%

okres

od 01.01.2023 od 01.01.2022
do 31.12.2023 do 31.12.2022"

274
735
(461)
(482)
(385)
(377)

583

118

(6.201)
(5.501)

(0.08)

31.12.2022°
7854
1575
6.279

2552539
2.46

20,1%

“Dane finansowe prezentowane w niniejszym sprawozdaniu zostaty przeliczone na walute euro (EUR) w

nastepujacy sposob:
- pozycje bilansowe:
wedtug sredniego kursu NBP:

na 31 grudnia 2023 roku - 4,3480 PLN,
na 31 grudnia 2022 roku - 4,6899 PLN,
(wybrane dane finansowe z bilansu zaprezentowano na koniec 2023 roku i koniec 2022 roku);

- pozycje rachunku zyskow i strat:

wedtug kursu stanowigcego srednig arytmetyczna kursow NBP na koniec kazdego miesigca:

2023 roku - 4,5284 PLN,
2022 roku - 4,6883 PLN.

muwtrade



Sprawozdanie z dziatalnosci M\W. Trade S.A. i Grupy Kapitatowej M.\W. Trade S.A. za 2023 rok

WYBRANE DANE FINANSOWE SPOLKI

w tys. zt w tys. EUR"
okres okres okres okres
od 01.01.2023 od 01.01.2022 od 01.01.2023 od 01.01.2022
do 31.12.2023 do 31.12.2022 do 31.12.2023 do 31.12.2022

WYBRANE DANE FINANSOWE

Przychody z umow z klientami 678 1.283 150 274
Koszty dziatalnosci operacyjnej 3103 3444 705 735
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy (2.515) (2.162) (555) (461)
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (2.497) (2.260) (551) (482)
Zysk (strata) brutto (2.192) (1.804) (484) (385)
Zysk (strata) netto (2.352) (1.769) (519) (377)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
operacyjnej (78) 2731 17) 583
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
inwestycyjnej (4.659) 552 (1.029) 118
Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci
finansowej (200) (29.496) (44) (6.201)
Przeptywy pieniezne netto, razem (4.937) (26.213) (1.090) (5.591)
Zysk (strata) na jedng akcje zwyktg
(w zt/ EUR) (0.92) (0.36) (0.20) (0.08)

31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2022
Aktywa, razem 28.011 36.834 6.649 7.854
Zobowigzania, razem 1.815 7.386 417 1575
Kapitat wtasny w tym: 27.006 20.448 6.232 6.279
Liczba akcji jednostki dominujacej (w szt.) 2.552.539 2.552.539 2.552.539 2.552.539
Wartosc ksiegowa na jedng akcje (w
zt/EUR) 10.62 1154 2.44 2.46
\¥/skaznik zadtuzenia

6.3% 20,1% 6.3% 20,1%

(zobowiagzania / aktywa ogotem)

‘Dane finansowe prezentowane w niniejszym sprawozdaniu zostaty przeliczone na walute euro (EUR) w

nastepujacy sposob:
- pozycje bilansowe:
wedtug sredniego kursu NBP:

na 31 grudnia 2023 roku - 4,3480 PLN,
na 31 grudnia 2022 roku - 4,6899 PLN,

(wybrane dane finansowe z bilansu zaprezentowano na koniec 2023 roku i koniec 2022 roku);

- pozycje rachunku zyskow i strat:

wedtug kursu stanowigcego srednig arytmetyczna kursow NBP na koniec kazdego miesigca:

2023 roku - 4,5284 PLN,
2022 roku - 4,6883 PLN.

muwtrade
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Sprawozdanie z dziatalnosci M\W. Trade S.A. i Grupy Kapitatowej M.\W. Trade S.A. za 2023 rok

2. Kontraktacja i przychody ze sprzedazy Grupy Kapitatowej i Spotki

Przychody ze sprzedazy Grupy w 2023 roku wyniosty 711 tys. zt. Grupa powstata w 2023 roku zatem
nie posiada danych poréwnywalnych. Grupa wiekszosc przychodow generuje poprzez Jednostke
Dominujaca.

Przychody ze sprzedazy Spotki w 2023 roku w wyniosty 678 tys. zt, czyli o 605 tys. zt mnigj niz w
2022 roku, co oznacza spadek o 47%. Nizsze przychody Spotki wynikajg gtownie z mniejszej
sredniomiesiecznej wartosci portfela wierzytelnosci, ktora w omawianym okresie wyniosta 5.611
tys. zt (w 1Y'2022 srednia wartosc portfela wynosita 13.654 tys. zt co oznacza spadek 0 59%).

Struktura zréodet uzyskiwanych przychodow Spoétki pozostata w zasadzie niezmieniona w stosunku
do poprzednich okreséw. Spotka generuje gtownie przychody odsetkowe ze zbudowanego w
poprzednich latach portfela bilansowego sktadajgcego sie z produktow pozyczkowych i
restrukturyzacyjnych oferowanych podmiotom medycznym i jednostkom samorzadu
terytorialnego, ktére stanowia dominujaca pozycje we wszystkich osiggnietych przychodach.

Przychody Spotki zwigzane z portfelem wierzytelnosci w latach 2009-2023 (w tys. PLN)

76 987
80 000 7 70 228

61286 58 369
60 000 7

41912 44 608 40 865
0o 21088 27 ou

20 000 710 459 13 071

4030 1791 1283 678

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

W 2023 roku Grupa nie generowata kontraktacji bilansowej oraz pozabilansowe;j.
W 2022 roku Jednostka Dominujgca wygenerowata kontraktacje bilansowa w postaci umow
faktoringu wierzytelnosci o tgcznej wartosci 633 tys. zt.

Aktywa finansowe Grupy tworzg wierzytelnosci Spotki, obejmujace naleznosci dtugo- i
krotkoterminowe oraz udzielone pozyczki. Portfel wierzytelnosci Spotki ostatnim dniu roku
osiggnat wartosc 3.118 tys. zt wobec poziomu 10.828 tys. zt uzyskanego w analogicznym okresie
roku 2022, oznacza to spadek o 71%.

Spotka MW Rail S A nie wygenerowata w 2023 roku przychodow ze sprzedazy. Spotka MW Artist
Sp. z 0.0. osiggneta w 2023 roku przychody ze sprzedazy w wysokosci 33 tys. PLN.

3. Koszty Grupy Kapitatowej i Spotki

Zagregowane koszty poniesione przez Grupe w 2023 roku wyniosty 4.188 tys. zt i byty wyzsze od
analogicznego okresu o 15% (w 1Y'22 w Jednostce Dominujacej wyniosty 3.631 tys. zt). Wyzsze
koszty, w odniesieniu do analogicznego okresu z 2022 roku, wynikaty gtownie ze wzrostu kosztow
Swiadczen pracowniczych o 598 tys. w zwigzku ze wzrostem zatrudnienia w Jednostkach
Zaleznych.
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Sprawozdanie z dziatalnosci M.\W. Trade S.A. i Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A. za 2023 rok

Koszty poniesione przez Grupe 2023 2022"
Amortyzacja 238 136
Zuzycie materiatow i energii 71 58
Ustugi obce 622 419
Podatki i optaty 75 83
Koszty $wiadczen pracowniczych 2727 2129
Koszty finansowania portfela 182 582
Pozostate koszty 80 55
Wynik z tytutu odpisow aktualizacyjnych z tyt. utraty

o . (19) (17)
wartosci wierzytelnosci
Koszty dziatalnosci podstawowej 3976 3445
Pozostate koszty operacyjne 82 147
Koszty finansowe 110 39
Razem koszty: 4188 3631

Zagregowane koszty poniesione przez Spotke w 2023 roku wyniosty 3.841 tys. zt i byty wyzsze od
analogicznego okresu o 6% (w 1Y'22 wyniosty 3.630 tys. zt). Wyzsze koszty, w odniesieniu do
analogicznego okresu z 2022 roku, wynikaty gtownie z dokonania odpisu aktualizacyjnego w
wysokosci 490 tys. zt tytutu utraty wartosci zaangazowania w jednostce zaleznej.

Koszty poniesione przez Spétke 2023 2022

Amortyzacja 209 136
Zuzycie materiatow i energii 57 58
Ustugi obce 454 419
Podatki i optaty 56 83
Koszty $wiadczen pracowniczych 2204 2129
Koszty finansowania portfela 182 582
Pozostate koszty 50 54

Wynik z tytutu odpisow aktualizacyjnych z tyt. utraty

wartosci wierzytelnosci a9 7)
Koszty dziatalnosci podstawowej 3193 3444
Pozostate koszty operacyjne 79 147
Koszty finansowe 569 39
Razem koszty: 3841 3630

YT e T = 12



Sprawozdanie z dziatalnosci M\W. Trade S.A. i Grupy Kapitatowej M.\W. Trade S.A. za 2023 rok

4. Woyniki finansowe Grupy Kapitatowej i Spotki

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. Grupa wypracowata ujemny wynik netto w wysokosci
2 555 tys. PLN.

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. Spotka wypracowata ujiemny wynik netto w wysokosci
2 352 tys. PLN. Jest to wynik gorszy o 583 tys. zt w stosunku do analogicznego okresu ubiegtego
roku.

Poziom zysku netto Jednostki Dominujgcej w latach 2009-2023 (w tys. PLN)

. 19 401
21000 17163

16 000 14046 12 668

11000 - sog5 270 9015 7770

6000 2860 2 050

1000 .

-4 000 {2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
-2 067 -3844 - 609 -1769 -2 352

-9 000 -

5. Aktywa Grupy Kapitatowej i Spotki

Bilans - Aktywa Grupy Kapitatowej 31.12.2023 % 31.12.2022' o

/w tys. PLN/

A. AKTYWA TRWALE 8 685 30 8 644 23
tythowania skiywa st teasingt | 6508 1954 g

IIl. Wartosci niematerialne 25 0 3
IIl. Inwestycje w jednostki zalezne 0 0 Y 0
IV. Pozostate aktywa finansowe (dtugoterminowe) 2038 7 6 526 18
- portfel wierzytelnosci 2038 7 6 526 18
IV. Aktywa z tytutu podatku odroczonego 22 0 161 0
V. Pozostate aktywa niefinansowe (dtugoterminowe) 1 0 Y 0
B. AKTYWA OBROTOWE 20 585 70 28 190 77
|. Pozostate aktywa finansowe (krotkoterminowe) 1080 4 4 302 12
- portfel wierzytelnosci 1080 4 4 302 12
Il. Pozostate aktywa niefinansowe 180 1 100 0
IIl. Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 19326 66 23788 65
AKTYWA RAZEM 29271 100 36834 100
Portfel wierzytelnosci wobec SP ZOZ i JST 3118 11 10 828 29

*Dane dotyczace jednostki dominujace;.
“*Udziat w sumie bilansowe).

Suma bilansowa Grupy na dzien 31.12.2023 roku wynosita 29 271 tys. zt.

| 13



Sprawozdanie z dziatalnosci M\W. Trade S.A. i Grupy Kapitatowej M.\W. Trade S.A. za 2023 rok

Bilans — Aktywa Spotki

/w tys. PLN/
A. AKTYWA TRWALE 8815 30 8 644 23
I. Rzeczowe aktywa trwate, w tym prawo do

31.12.2023 %™ 3112.2022° %

uzytkowania aktywa z tyt. leasingu 1757 6 1954 5
[l. Wartosci niematerialne 19 0 3 0
lll. Inwestycje w jednostki zalezne 5000 17 0 0
IV. Pozostate aktywa finansowe (dtugoterminowe) 2038 7 6 526 18

- portfel wierzytelnosci 2038 7 6 526 18
IV. Aktywa z tytutu podatku odroczonego o] 0 161 0
V. Pozostate aktywa niefinansowe (dtugoterminowe) 1 0 0 0

B. AKTYWA OBROTOWE 20096 70 28 190 77

|. Pozostate aktywa finansowe (krotkoterminowe) 1080 4 4 302 12

- portfel wierzytelnosci 1080 4 4302 12
ll. Pozostate aktywa niefinansowe 165 1 100 0
IIl. Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 18851 65 23788 65
AKTYWA RAZEM 28911 100 36834 100
Portfel wierzytelnosci wobec SP ZOZ i JST 3118 11 10 828 29

Wartos¢ sumy bilansowej Spotki na koniec 1Y'2023 roku w pordwnaniu do stanu na koniec roku
2022 zmalata 0 7.923 tys. zt, czyli 0 22% (z poziomu 36.834 tys. zt na koniec 2022 roku).

6. Zobowigzania i kapitat wtasny Grupy Kapitatowej i Spotki

Udziat kapitatow wtasnych w finansowaniu Grupy wg stanu na 31 grudnia 2023 wynosit 93%.
Pozostatg czesc stanowig zobowigzania dtugo i krotkoterminowe. taczna wartos¢ zobowigzan
zmniejszyta sie z 7.386 tys. zt na koniec 2022 do 2.123 tys. zt wg stanu na dzien 31 grudnia 2023
roku.

Taka struktura finansowania bilansowego przy posiadanym na dzien bilansowy buforze ptynnosci

zapewnia Grupie dopasowanie bilansowych przeptywow pienieznych zmnigjszajac wrazliwosc
Grupy na rozne czynniki rynkowe, w tym spowodowane zdarzeniami nietypowymi.

Bilans - Zobowigzania i kapitat wtasny

Grupy Kapitatowej 31.12.2023 %" 3112.2022" %
/w tys. PLN/

A. KAPITAL (FUNDUSZ) WLASNY 27148 93 29448 8o
B. ZOBOWIAZANIA 2123 7 7386 20
l. Zobowigzania dtugoterminowe (w tym:) 494 2 4 000 11

- kredyty i pozyczki 0 0] 0]

- dtuzne papiery wartosciowe 0 0 0
- pozostate zobowigzania finansowe 494 2 4 000 11
- pozostate zobowigzania 0 0] 0] 0
- rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0 0] 0 0
Il. Zobowiazania krétkoterminowe (w tym:) 1628 5 3386 9
- kredyty i pozyczki 0 0 0 0
- dtuzne papiery wartosciowe 0 0 0 0
- pozostate zobowigzania finansowe 186 1 2 625 7
- pozostate zobowigzania 1442 4 761 2
- zobowiagzania z tytutu podatku dochodowego 0 0] 0] 0
ZOBOWIAZANIA | KAPITAL WLASNY RAZEM 29 271 100 36 834 100
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Sprawozdanie z dziatalnosci M\W. Trade S.A. i Grupy Kapitatowej M.\W. Trade S.A. za 2023 rok

‘Dane dotyczgce jednostki dominujgcej.
“"Udziat w sumie bilansowe;.

Wskaznik zadtuzenia Grupy liczony jako iloraz sumy zobowigzan i rezerw do sumy bilansowej wg
stanu na 31 grudnia 2023 wynosit 7%.

Bilans - Zobowigzania i kapitat wtasny Spotki 31122023 %" 31122022 %"

/w tys. PLN/

A. KAPITAL (FUNDUSZ) WLASNY 27096 94 29448 8o
B. ZOBOWIAZANIA 1815 6 7386 20
l. Zobowigzania dtugoterminowe (w tym:) 427 1 4000 11

- kredyty i pozyczki 0 0 0

- dtuzne papiery wartosciowe 0] 0 0
- pozostate zobowigzania finansowe 427 1 4 000 11
- pozostate zobowigzania 0 0 0 0
- rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0] 0 0 0]
Il. Zobowiazania krotkoterminowe (w tym:) 1388 5 3386 9
- kredyty i pozyczki 0 0 0 o)
- dtuzne papiery wartosciowe 0] 0 0 0]
- pozostate zobowigzania finansowe 145 1 2625 7
- pozostate zobowigzania 1243 4 761 2
- zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 0 0 0 0
ZOBOWIAZANIA | KAPITAL WLASNY RAZEM 28911 100 36 834 100

“*Udziat w sumie bilansowej.
Wskaznik zadtuzenia Spotki liczony jako iloraz sumy zobowigzan i rezerw do sumy bilansowej wg
stanu na 31 grudnia 2023 wynosit 6% (spadek o 13,8 p.p. w stosunku do konca roku 2022 wynikat

gtownie z catkowitej sptaty zobowigzan z tyt. wykupow wierzytelnosci portfelowych).

Wartos¢ sumy bilansowej MW. Trade S.A. w latach 2009-2023 (w tys. PLN)

1000 000 7
813797
800000 741654
577 248
i 526 583
600 000 o 465 424
400 000 A 290 959314 647 289 514
200000 13886803 555
62 961 69018 35834 28 911

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Sprawozdanie z dziatalnosci M\W. Trade S.A. i Grupy Kapitatowej M.\W. Trade S.A. za 2023 rok

7. Wskazniki efektywnosci Grupy Kapitatowej i Spotki

od 01.01.2023 od 01.01.2022

Wskazniki efektywnosci Grupy Kapitatowej d03112.2023  do 31.12.2022° réznicar/r
Wartosc nowych kontraktow [KPLNI 0 633 (633)
Rentownos¢ aktywow (ROA) -7.7% -3.3% (4,4 p.p.)
Rentownos¢ kapitatu wtasnego (ROE) -9,0% -3.9% (51 p.p)
Marza operacyjna (EBIT/Przychody ze sprzedazy B o _ o
ogétem) 463,6% 176.2% (287.4 p.p)
Marza zysku netto (zysk netto/przychody ze ) o ) o
sprzedazy ogotem) 359.5% 137.9% (221.6 pp)
Wskaznik ptynnosci (aktywa
obrotowe/zobowigzan krotkoterminowych) 126 83 43
Wskaznik zadtuzenia (zobowigzania razem/suma 7% 0% (13.0 pp)

aktywow)
"Dane dotyczace Jednostki Dominujace).

ROA - Zysk netto / Srednia wartos¢ aktywow z okresu biezacego oraz poprzedniego okresu
sprawozdawczego

ROE - Zysk netto / Srednia wartosc¢ kapitatow wtasnych z okresu biezacego oraz poprzedniego
okresu sprawozdawczego

EBIT - Zysk z dziatalnosci operacyjnej powiekszony o wynik na pozostatych odsetkach

od 01.01.2023 od 01.01.2022

Wskazniki efektywnosci Spotki d03112.2023  do 31.12.2022 réznicar/r
Wartosc nowych kontraktow [KPLNI o) 633 (633)
Rentownosc aktywow (ROA) -7.2% -3.3% (3,8 p.p.)
Rentownosc kapitatu wtasnego (ROE) -8,3% -3.9% (41p.p)
Marza operacyjna (EBIT/Przychody ze sprzedazy B o _ o
ogotem) 368,4% 176,2% (102,3 p.p)
Marza zysku netto (zysk netto/przychody ze B o B o
sprzedazy ogotem) 347.0% 137.9% (209,1 p.p.)
Wskaznik ptynnosci (aktywa
obrotowe/zobowigzan krotkoterminowych) 145 83 62
\X/skaz’mk zadtuzenia (zobowigzania razem/suma 6% 20% (13.8 p.p)
aktywow)

ROA - Zysk netto / Srednia warto$¢ aktywow z okresu biezacego oraz poprzedniego okresu
sprawozdawczego

ROE - Zysk netto / Srednia wartosc¢ kapitatow wtasnych z okresu biezacego oraz poprzedniego
okresu sprawozdawczego

EBIT - Zysk z dziatalnosci operacyjnej powiekszony o wynik na pozostatych odsetkach

8. Zdarzenia istotnie wptywajace na dziatalnosé¢ Grupy, jakie nastapity w roku
obrotowym, a takze po jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania
finansowego

Najistotniejszymi, nietypowymi ze wzgledu na wielkosc¢, zdarzeniami majacymi wptyw na aktywa,
zobowiazania, kapitat wtasny, zysk netto i przeptywy pieniezne Grupy, ktore w 2023 roku, a takze
po jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego, byty:

8 objecie kontrolg przez MWT dwoch spotek zaleznych MW Rail S A. i MW Artist Sp.z 0. 0
8 catkowita sptata ekspozycji bilansowej od Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego w
Zgierzu w tacznej wysokosci 5 mln PLN. W zwigzku z tym dokonano rozliczenia
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Sprawozdanie z dziatalnosci M\W. Trade S.A. i Grupy Kapitatowej M.\W. Trade S.A. za 2023 rok

(zamkniecia) pozycji zobowigzan z tytutu wykupu wierzytelnosci wzgledem banku
PEKAO S.A. (dawnigj Idea Bank),

8 nabycie 37-miu wagonow typu Eaos od spotki z siedzibg w Stowacji za cene
29 000 euro za kazdy wagon, tj. za taczng cene nie wyzsza niz 1 073 000 euro;

& dokonanie oceny prawdopodobienstwa, czy przyszty dochod podatkowy pozwoli na
realizacje sktadnika aktywow z tytutu podatku odroczonego. W zwiazku z powyzszym
spotka rozpoznata i ujeta aktywo z tytutu podatku dochodowego w wartosci korzysci
mozliwych do realizacji w przysztosci. Skutkiem tego byto zmnigjszenie aktywa z tyt.
podatku odroczonego o kwote 132,5 tys. PLN.

9. Opis struktury gtownych lokat kapitatowych Grupy Kapitatowej w danym roku
obrotowym.

Nadwyzki srodkow pienieznych spotki z Grupy lokujg na lokatach krotkoterminowych. Wartosc
zatozonych lokat na 31.12.2023 r. wynosita 17 000 tys. PLN.

10. Perspektywy rozwoju dziatalnosci Grupy w najblizszym roku obrotowym

Grupa alokuje swoje wysitki w rozwoj nowych segmentow dziatalnosci tj. przede wszystkim
inwestycje na rynku kolejowym zwigzane z najmem i dzierzawa wagonow kolejowych w drugiej
kolejnosci z dziatalnoscig eventowa i impresaryjng. Inwestycje te realizowane sg poprzez
Jednostki Zalezne.

Grupa, poprzez Jednostke Dominujaca, kontynuuje obstuge operacyjng wtasnego portfela
opartego na restrukturyzacji zobowigzan badz finansowania bezposredniego podmiotow
medycznych i jednostek samorzadu terytorialnego do czasu jego catkowitej sptaty. Segment
dziatalnosci finansowej realizowany przez Jednostke Dominujaca jest jednak mato atrakcyjny
marzowo i w zwigzku z tym Jednostka Dominujaca nie dazy do generowania nowej sprzedazy.
Jednostka Dominujgca realizuje funkcje holdingowe i oprocz obstugi ww. portfela koncentruje sie
na zarzadzaniu Grupga Kapitatowa.

17



Sprawozdanie z dziatalnosci M\W. Trade S.A. i Grupy Kapitatowej M.\W. Trade S.A. za 2023 rok

lll. INFORMACJE DODATKOWE

1. Informacja o podstawowych produktach Grupy Kapitatowej

Dziatalnos¢ Grupy aktualnie koncentruje sie gtownie na budowaniu wartosci z potgczenia
doswiadczen z dziatalnosci zwigzanej ze swiadczeniem ustug finansowych oraz kompetencjami
ekspertow z branzy kolejowej bedacych akcjonariuszami mnigjszosciowymi Jednostki Zaleznej
(MWR).

MWR dziatajgc w segmencie najmu i dzierzawy wagonow (MWR) rozwija dziatalnos¢ zwigzang z
wynajmem towarowych wagonow kolejowych w modelu ROSCO (Rolling Stock Company)

W segmencie dziatalnosci finansowej (MWT) kontynuowana jest obstuga operacyjna wtasnego
portfela opartego na restrukturyzacji zobowigzan badz finansowania bezposredniego podmiotow
medycznych i jednostek samorzadu terytorialnego do czasu jego catkowitej sptaty.

Grupa wypracowuje rowniez przychody w segmencie dziatalnosci eventowej (MWA) z tytutu
wynagrodzenia za ustugi realizowane na rzecz zespotow muzycznych i dziatan promocyjnych.

2. Sprzedazirynki zbytu Grupy Kapitatowej

Grupa prowadzi aktualnie dziatalnosc, wytacznie w Polsce, na terenie catego kraju W zakresie
dziatalnosci Jednostki Zaleznej MWR planuje rowniez oferowac swoje ustugi na rynku
europejskim, na ktorym wystepuje silny popyt na wagony kolejowe.

W MWT w przypadku dwoch podmiotdw, bedacych kontrahentami Spotki, udziat w przychodach
ze sprzedazy ogdtem przekracza 10%. Sa to Wojewoddzki Szpital Specjalistyczny w Zgierzu (udziat
22%), Gmina Jodtownik (udziat 71%). Powyzsze podmioty nie sg w zaden sposob formalnie
powigzane ze Spotka.

3. Informacje o umowach znaczacych dla dziatalnosci spotek Grupy Kapitatowej, w tym
znanych umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami (wspélnikami), umowach
ubezpieczenia, wspotpracy lub kooperacji

Grupa prowadzi aktualng polityke informacyjna m.n. poprzez raporty biezace na GPW
publikowane przez Jednostke Dominujaca.

4. Udzielone poreczenia i gwarancje Grupy Kapitatowej

Na 31 grudnia 2023 roku Grupa posiadata nastepujace umowy poreczenia (w tys. PLN):

kwota
Instytucja m-c poreczenia data zakonczenia stan na stan na
zawarcia (w tys. 2 31.12.2023r.  31.12.20227.
Bank lis 2015 7 000 30.04.2026 1633 2333
Bank wrz 2016 22 000 31.08.2023 o] 7 333
Bank gru 2016 9 800 31.03.2026 2178 3267
Bank gru 2016 10 000 10.07.2023" o} 4081
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Bank kwi 2017 8 000 30.06.2027 2 889 3778
Razem 56 800 6 700 20792

" Pierwotna data zakonczenia to 30.11.2025 r., zobowigzanie zostato sptacone przed terminem
" Pierwotna data zakonczenia to 30.06.2027 r., zobowigzanie zostato sptacone przed terminem

Poreczenia te dotycza zabezpieczenia sptaty kredytow przez SP ZOZ, przy ktorych zawieraniu
posredniczyta MWT. Warto odnotowac terminowosc obstugi zobowigzan przez kredytobiorcow
(brak opoznien) oraz fakt wczesnigjszej sptaty ww. dwoch zobowigzan.

W ramach Grupy nie wystepujg naleznosci o charakterze warunkowym.

5. Wskazanie postepowan toczacych sie wobec Grupy Kapitatowej

Na 31 grudnia 2023 roku nie zostato wszczete ani nie toczg sie przed sadem, organem witasciwym
dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, istothe postepowania
dotyczace wierzytelnosci lub zobowigzan podmiotow z Grupy.

6. Informacje o powiazaniach organizacyjnych lub kapitatowych Spoétki z innymi
podmiotami oraz okreslenie jej gtéwnych inwestycji krajowych i zagranicznych

Wszelkie transakcje pomiedzy Spotkami wchodzacymi w sktad Grupy Kapitatowej a podmiotami
powigzanymi (w tym osobowo) odbywaty sie na warunkach rownorzednych z tymi, ktore
obowigzujg w transakcjach zawartych na warunkach rynkowych.

Podmiotem bezposrednio dominujagcym wobec MW Trade S.A. jest Beyondream Investments
Limited, a podmiotem dominujgcym wobec Beyondream Investments Limited jest Pan Rafat
Wasilewski (powiazanie osobowe przez udziaty posiadane przez Rafata Wasilewskiego bedacego
jednoczesnie Cztonkiem Zarzadu MWT). Zarowno w okresie objetym ninigjszym
skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym jak i w okresie porownawczym nie wystgpity
transakcje Spotki z tym podmiotem.

Spotki z Grupy nie posiadajg inwestycji w papiery wartosciowe, instrumenty finansowe oraz innych
znaczacych inwestycji krajowych i zagranicznych, w tym inwestycji kapitatowych dokonanych
poza grupa jednostek powigzanych.

7. Opis transakcji z podmiotami powiazanymi na warunkach innych niz rynkowe

Spotki z Grupy nie zawieraty zadnych transakcji na warunkach innych niz rynkowe z podmiotami
powigzanymi. Informacja o transakcjach z podmiotami powigzanymi znajduje sie w punkcie 12.4
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

8. Opis wykorzystania przez Grupe wptywow z emisji papierow wartosciowych

W okresie od 1 stycznia 2023 do 31 grudnia 2023 roku Spotki z Grupy nie dokonywaty nowych
emisji obligacji.
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9. Informacje o zaciagnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach
dotyczacych kredytow i pozyczek

Na koniec 2023 roku Spotki z Grupy nie posiadaty w bilansie aktywnych kredytow i pozyczek.

10. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym pozyczkach, ze szczegolnym
uwzglednieniem pozyczek udzielonych pomiedzy podmiotami powigzanymi

W omawianym okresie Spotki z Grupy nie udzielaty sobie pozyczek. Po dniu bilansowym Spdtka
MWT udzielita czterech pozyczek dla Spotki MWR na taczng kwote 4,0 mln PLN, i trzech dla Spotki
MW Artist na kwote 0,18 mln PLN.

11. Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym
a wczesniej publikowanymi prognozami wynikow na dany rok

Grupa nie publikowata prognozy wynikow na 2023 rok.

12. Ocena zarzadzania zasobami finansowymi ze szczegélnym uwzglednieniem zdolnosci
wywigzywania sie z zaciggnietych zobowiazan

Zobowigzania Spotek z Grupy wynikaja gtownie z generowanych kosztow biezgcej dziatalnosci
tworzac biezace i przyszte ujemne przeptywy pieniezne. Grupa pokrywa je z posiadanych srodkow
pienieznych, z dodatnich przeptywow pienieznych wynikajacych z posiadanego portfela
naleznosci i ewentualnie nowo zaciggnietych zobowigzan. W segmencie dziatalnosci finansowej
MWT ogranicza ryzyko pojawienia sie ujemnych przeptywow pienieznych poprzez utrzymywanie
adekwatnego do portfela aktywow poziomu dostepnych srodkow pienieznych, stanowigcego
bufor bezpieczenstwa ptynnosci tej Spotki.

Dziat Finansowy MWT odpowiada za ksztattowanie polityki i monitoringu ryzyka finansowego, a
budowane strategie zarzadzania zatwierdzane sa przez Zarzady Spoétek. Cele i podstawowe
zasady zarzadzania kazdym z ryzyk zostaty omoéwione w punkcie 11.13.

13. Zagrozenia i ryzyka zwigzane z dziatalnoscig Spotki oraz dziatania zwigzane z ich
ograniczaniem

Dziatalnosc prowadzona przez Grupe naraza je na wiele roznych rodzajow ryzyka. Gtowne ryzyka
zakwalifilkowano do nastepujacych grup: kredytowe, ptynnosci, zmiany stop procentowych,
prawne, operacyjne, reputacyjne.

Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe jest to ryzyko niewywigzania sie kontrahentéw z ich zobowigzan wzgledem
Grupy, wynikajace z zaprzestania sptat lub powstania opdznien w sptacie zobowigzan. Ryzyko
kredytowe na jakie narazona jest Grupa wynika gtéwnie z naleznosci od podmiotow publicznych,
z ktérymi wspodtpracuje oraz srodkow pienieznych na rachunkach bankowych.
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Jednostka Dominujgca kontynuuje obstuge operacyjng wtasnego portfela opartego
na restrukturyzacji zobowigzan badz finansowania bezposredniego podmiotow medycznych
i jednostek samorzadu terytorialnego do czasu jego catkowitej sptaty.

Grupa nie posiada zobowigzan z tytutu kredytow, obligacji i wykupow, w sktad zobowigzan
pozabilansowych wchodzg poreczenia kredytow udzielonych przez Idea Bank S.A. (obecnie
PeKaO S.A) udzielone w ramach wczesniejszych ustug posrednictwa kredytowego.

Grupa, dazac do ograniczenia ryzyka kredytowego, dokonuje okresowej oceny ilosciowej
i jakosciowej klientéow oraz na biezaco monitoruje regulowanie przez nich zobowigzan,
koniecznos¢ potencjalnych restrukturyzacji oraz statusy jednostek.

Grupa przechowuje swoje srodki pieniezne jedynie w bankach o najwyzszej reputadji.
Maksymalne narazenie na ryzyko kredytowe odpowiada wartosci bilansowej posiadanych
srodkow pienieznych.

Ryzyko ptynnosci

Grupa, w segmencie dziatalnosci finansowej (MWT), narazona jest na ryzyko braku terminowej
obstugi zadtuzenia przez podmioty publiczne, z ktérymi wspodtpracuje. Przesuniecie lub brak
dodatnich przeptywow pienieznych moga spowodowac, ze Grupa okresowo nie bedzie posiadata
srodkow pienieznych na pokrycie biezgcych zobowigzan.

Zobowigzania Grupy aktualnie wynikajg gtownie z generowanych kosztow biezacej dziatalnosci
tworzac biezace i przyszte ujemne przeptywy pieniezne. Grupa pokrywa je z dodatnich
przeptywow pienieznych wynikajacych z posiadanego portfela naleznosci i ewentualnie nowo
zaciggnietych zobowigzan. Grupa ogranicza ryzyko pojawienia sie ujemnych przeptywow
pienieznych poprzez utrzymywanie adekwatnego do portfela aktywow poziomu dostepnych
srodkow pienieznych, stanowigcego bufor bezpieczenstwa ptynnosci Grupy.

Na moment zatwierdzenia sprawozdania Grupa nie odnotowata istotnych problemow ptatniczych
na ekspozycjach bilansowych. Monitoring ptatnosci i biezacej sytuacji ptynnosciowej klientow
odbywa sie w trybie ciggtym.

W zakresie dziatalnosci Jednostki Zaleznej (MWR) na ryzyko ptynnosci wptywa skutecznosc
utylizacji (.  najmu/wydzierzawiania) pool-u  wagonowego. Brak kontraktow na
wynajem/dzierzawe wagonow moze skutkowacC koniecznoscig ponoszenia kosztow statych
dziatalnosci oraz kosztow finansowania floty wagonow bez pokrycia ich przychodami z
najmu/dzierzawy. Ryzyko ptynnosci moze pogtebia¢ koniecznos¢ ponoszenia optat za
parkowanie niezutylizowanego taboru na bocznicach. Z kolei w segmencie eventowym (MWA)
ryzyko ptynnosci moga generowac niedostateczne przychody ze sprzedazy ustug.

MWT jako podmiot kontrolujgcy MWR i MWA wobec urzeczywistnienia ww. opisanych ryzyk
moze przyjac gtowny ciezar finansowania Jednostek Zaleznych, co w takim przypadku wptywac
bedzie na ryzyko ptynnosci na poziomie Jednostki Dominujace;j.

Ryzyko stopy procentowej

Ryzyko stopy procentowej jest to ryzyko poniesienia strat w wyniku zmian poziomow rynkowych
stop procentowych, w tym takze zmian wysokosci odsetek ustawowych. Wysokosc przychodow,
Grupy jest wrazliwa na zmiany poziomu rynkowych stop procentowych. Grupa uzyskuje przychod
z portfela wierzytelnosci w postaci odsetek, co powoduje, ze rentownosc¢ projektow jest
powigzana z poziomem biezacych stop procentowych.

Ryzyko prawne

W segmencie ustug finansowych Grupa prowadzita dziatalnosc¢ polegajaca na swiadczeniu ustug
finansowych na specyficznym rynku niszowym SP ZOZ i JST. Mimo ze Grupa nie dokonuje nowej
sprzedazy w tym obszarze, to kontynuuje obstuge operacyjng portfela, bilansowego i
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pozabilansowego, wierzytelnosci opartego na restrukturyzacji zobowigzan badz finansowaniu
bezposrednim tych podmiotow do czasu jego sptaty. Dlatego zmiany otoczenia prawnego
zachodzace w tych sektorach maja wciaz wptyw na dziatalnosc Grupy.

Sektor stuzby zdrowia jest wyjatkowym sektorem gospodarki, charakteryzujagcym sie wysokim
poziomem uregulowania, a jego ksztatt jest zalezny w bardzo duzym stopniu od zmieniajacych
sie przepisow prawa. Ryzyko to ma charakter symetryczny, poniewaz teoretycznie zmiany
zachodzace w otoczeniu rynkowym Grupy moga byc¢ dla niej zarowno korzystne, jak i
niekorzystne. Gruntowne zmiany tego sektora moga wiec wptynac na funkcjonowanie Grupy,
Sposrod aktow prawnych regulujgcych problematyke stuzby zdrowia kluczowa role odgrywa
Ustawa o dziatalnosci leczniczej. Grupa identyfikuje cztery obszary zagrozen wynikajacych z
przytoczonej ustawy:

w zakresie pokrywania ujiemnego wyniku podmiotu leczniczego za dany rok obrotowy

W przypadku pojawienia sie straty netto w danym roku obrotowym podmiot leczniczy
zobowiagzany jest do jej pokrycia z funduszu zaktadu. Jezeli jednak nie posiada on takich
mozliwosci, to podmiot tworzacy moze ale nie musi pokryc¢ strate netto za rok obrotowy
podlegtego SPZOZ w kwocie jaka nie moze zostac pokryta z funduszu zaktadu, maksymalnie do
wysokosci straty netto po amortyzacji. Ww. zmiana nie stanowi jednak rozwigzania, ktore podat
Trybunat Konstytucyjny w uzasadnieniu wyroku z dnia 20 listopada 2019 r. sygn. akt K 4/17, ktory
wszedt w zycie 29 maja 2021 roku. W zaleznosci od przyczyny wygenerowania tej straty, powinien
ja pokryc¢ (po uwzglednieniu amortyzacji) podmiot tworzacy dang placowke medyczng lub
NFZ/MZ. TK uznat bezwzgledny dotychczas obowigzek pokrywania ujemnego wyniku po
amortyzacji przez organy zatozycielskie szpitali, w sytuacji gdy szpitale nie mogty we wtasnym
zakresie tego dokonac, za niezgodny z Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie w jakim
zobowiagzuje on jednostke samorzadu terytorialnego, bedaca podmiotem tworzacym SPZOZ, do
pokrycia straty netto stanowigcej ekonomiczny skutek wprowadzania przepisow powszechnie
obowigzujacych, ktore wywotujg obligatoryjne skutki finansowe dla dziatania SPZOZ.

Nalezy zauwazyc, ze strata netto SPZOZ, ktora powstata na skutek nieprawidtowego zarzadzania
placowky oraz niegospodarnosci, w dalszym ciggu powinna zosta¢ pokryta przez organ
zatozycielski. Przy czym warto podkreslic, ze ustawa z sierpnia 2021 roku data podmiotom
tworzacym jedynie dobrowolng mozliwosc wsparcia swoich SPZOZ.

w zakresie likwidacji

Wejscie w zycie opisanego wyzej wyroku Trybunatu Konstytucyjnego, spowodowato dalsze
niescistosci co do pozostatych obowigzkdw organow zatozycielskich wynikajgcych z U.dzl
Pierwotnie w przypadku braku pokrycia ujemnego wyniku, Organ Zatozycielski powinien podjac
decyzje o likwidacji SP ZOZ w ciagu 12 miesiecy od uptywu terminu do zatwierdzenia
sprawozdania finansowego podlegtej placowki, w ktorym wykazano strate netto mimo dodania
kosztow amortyzacji. Wedtug aktualnie obowigzujgcej tresci art. 59 U.dzl. podmiot tworzacy nie
ma zadnego obowigzku dokonywania wyboru miedzy pokrywaniem ujemnego wyniku a
likwidacjg placowki. U.dz.l. przewiduje w swej tresci tryb likwidacji jednak jest to wytaczna decyzja
oz

W przypadku, gdy organ tworzacy decyduje sie na likwidacje SP ZOZ, muszg zostac wskazane
precyzyjnie: dzien zaprzestania udzielania swiadczen zdrowotnych, dzien otwarcia i zamkniecia
procesu likwidagji, sposob i tryb zadysponowania srodkow materialnych i niematerialnych. Warto
zwroci€ uwage na to, ze mimo utraty kontraktu z NFZ na skutek zaprzestania prowadzenia
dziatalnosci, nie dochodzi do utraty wartosci wierzytelnosci, bowiem organ zatozycielski
zobowigzany jest do przejecia zobowigzan likwidowanego podmiotu. Roszczenie do Skarbu
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Panstwa, czy wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego, sprawia, ze dtuznikiem
obligatoryjnym staje sie podmiot nieposiadajgcy zdolnosci upadtosciowej zgodnie z art. 6 ustawy
Prawo upadtosciowe. W przypadku wydania rozporzadzenia, zarzadzenia albo uchwaty
likwidacyjnej nie bedzie mozliwe przedtuzanie terminu zakonczenia likwidacji. Zobowigzania i
naleznosci SP ZOZ po jego likwidacji stang sie zobowigzaniami i naleznosciami Skarbu Panstwa,
uczelni medycznej, albo wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego. Podjecie takiej decyzji
przez wtadze lokalne spotkatoby sie z silng dezaprobata spotecznosci lokalnej, a z drugigj strony
mato ktora jednostka samorzadowa czy uczelnia medyczna ma mozliwosci finansowe na
przejecie bilansdow swoich placowek medycznych.

w zakresie przeksztatcen

Aktualnie obowigzujace regulacje wytgczyty definitywnie obowigzek przeksztatcenia podlegtej
placowki medycznej dziatajacej w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej
w spotke prawa handlowego przez organy zatozycielskie, eliminujac tym samym ryzyko upadtosci
takiego podmiotu. Nadal pozostata w ustawie mozliwosc przeksztatcenia placowki podlegtej w
spotke prawa handlowego, jednak jest ona catkowicie dobrowolna, niezwigzana z wynikami
podlegtych podmiotow.

Przeksztatcenie podmiotu leczniczego w spotke kapitatowa poprzedzone jest ustaleniem przez
podmiot tworzacy, na podstawie sprawozdania finansowego SP ZOZ za ostatni rok obrotowy, tzw.
wskaznika zadtuzenia, odzwierciedlajgcego relacje sumy zobowigzan dtugoterminowych i
krotkoterminowych, pomnigjszonych o inwestycje krotkoterminowe do sumy jego przychodow.
Zgodnie z art. 70 - 72 udzl, w przypadku przeksztatcenia zaktadu opieki w spotke kapitatowa,
przejecie zobowigzan przez tzw. podmiot tworzacy bedzie obligatoryjne tylko wtedy, gdy
wskaznik zadtuzenia przekroczy wartosc¢ 0,5. Przejete zostang wowczas zobowigzania SP ZOZ o
takiej wartosci, aby wskaznik zadtuzenia ustalany na dzien przeksztatcenia dla spotki powstatej z
przeksztatcenia wyniost nie wiecej niz 0,5. Jesli wartosc¢ wskaznika osiggnie wartosc 0,5 lub mniej,
podmiot tworzacy bedzie uprawniony, ale nie zobowigzany, do przejecia zobowigzania zaktadu
publicznego. Spotka kapitatowa powstata z przeksztatcenia SP ZOZ nabedzie wowczas zdolnosc
upadtosciowa.

w zakresie zmiany wierzyciela

Zgodnie z art. 54 ust. 5 ustawy o dziatalnosci leczniczej czynnosc prawna majaca na celu zmiane
wierzyciela samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej moze nastapic po wyrazeniu
zgody przez podmiot tworzacy. Podmiot tworzacy wydaje zgode albo odmawia jej wydania,
biorgc pod uwage koniecznos¢ zapewnienia ciggtosci udzielania Swiadczen zdrowotnych oraz w
oparciu o analize sytuacji finansowej i wynik finansowy samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej za rok poprzedni. Zgode wydaje sie po zasiegnieciu opinii kierownika
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.

Kolejnym obszarem zwigzanym z ryzykiem prawnym jest najistotniejsza regulacja dotyczaca
systemu rozliczen podmiotow leczniczych z Narodowym Funduszem Zdrowia, wprowadzona
Ustawg z dnia 23 marca 2017 roku o zmianie ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych, tworzaca tzw. ,siec¢ szpitali” (Siec).

27 czerwca 2017 roku Dyrektorzy wojewoddzkich oddziatow Narodowego Funduszu Zdrowia
opublikowali wykaz podmiotow leczniczych ujetych w Sieci. Jednostki te zostaty zakwalifikowane
do odpowiednich szczebli (szpitale |, Il, Il stopnia, onkologiczne/pulmonologiczne, pediatryczne,
ogolnopolskie) wraz z przypisanymi zakresami i rodzajami udzielanych swiadczen zgodnie z
kryteriami wynikajacymi z Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z 13 czerwca 2017 roku, na okres od 1
pazdziernika 2017 roku do 30 czerwca 2021 roku. Od dnia obowigzywania pierwszego okresu sieci,
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tj. od 1 pazdziernika 2017 r. jednostki ujete w Sieci zawarty z Dyrektorami oddziatow wojewodzkich
NFZ 4-letnie umowy ryczattowe. Wysokosc ryczattu ustalana jest maksymalnie na okresy roczne.
Wartos¢ srodkow do dyspozycji dla danego podmiotu leczniczego jest wynikiem kalkulacji
historycznie udzielonych przez szpital $Swiadczen, ich liczby, rodzaju i ceny, dynamiki
wykonywanych sSwiadczen, parametrow jakosciowych jak i ogoélnie dostepnych srodkow do
dyspozycji w budzecie. Z jednej strony wdrozone zmiany systemowe zwiekszyty stabilnosc
finansowania danej placowki dzieki dtugoterminowej umowie, z drugiej wymagaty gruntownej
zmiany w zarzadzaniu jednostka. Placowka otrzymujac ryczatt sama decyduje w jakich obszarach
zrealizuje Swiadczenia. Sie¢ okresla jedynie zakres prowadzonych ustug, bez skali czy udziatu
danej specjalizacji. W sieci znajdujg sie zarowno szpitale publiczne, placowki funkcjonujgce w
formie spotek prawa handlowego z udziatem JST jak i podmioty prywatne spetniajgce kryteria
wyhikajace z przyjetych rozporzadzen MZ. Wymogiem bazowym warunkujgcym ujecie szpitala w
sieci byto udzielanie swiadczen w ramach szpitalnego oddziatu ratunkowego lub izby przyjec oraz
posiadanie umowy na leczenie szpitalne przez co najmniej 2 ostatnie lata kalendarzowe.
Rozporzadzenie MZ uwzgledniato jednak wyjatki od tej reguty, np. wowczas, gdy dany podmiot
leczniczy jest jedyng placowka w powiecie, ktorej istnienie jest konieczne z uwagi na zapewnienie
ciggtego dostepu do opieki medycznej. Poza systemem znalazty sie m. in. szpitale specjalizujgce
sie w opiece psychiatrycznej i leczeniu uzaleznien oraz ratownictwo medyczne. Te placowki
finansowane sg na dotychczasowych zasadach, tj. w formie konkursow ofert badz rokowan.
Istnieje rowniez grupa swiadczen finansowanych poza siecia, wyodrebnionych z uwagi na ich
charakter, co skutkuje przyjeciem dla tej grupy odrebnego sposobu finansowania, np. porody i
opieka nad noworodkami, nocna i swiateczna opieka, szpitalny oddziat ratunkowy, izba przyjec,
programy lekowe.

W dniu 30 wrzesnia 2022 roku opublikowany zostat przez NFZ wykaz podmiotow leczniczych
zakwalifikowanych do sieci szpitali, ktory obowigzywac bedzie od 1 stycznia 2023 roku do 30
czerwca 2027 roku.

Nalezy zauwazyc, ze z uwagi na malejaca ekspozycje Grupy na sektor SP ZOZ i JST znaczenie
wyzej opisanych ryzyk prawnych maleje. Z czasem na znaczeniu zyskiwac beda ryzyka zwigzane
z pozostatymi segmentami dziatalnosci. | tak w przypadku segmentu najmu i dzierzawy wagonow
nalezy miec na uwadze specyficzne dla branzy kolejowej regulacje zwigzane przede wszystkim z
procedurami bezpieczenstwa, w szczegolnosci biorgc pod uwage ich aspekt techniczny.
Segment eventowy (MWA) jest eksponowany na ryzyko zwigzane z naruszeniem przepisow
zwigzanych z ochrong praw autorskich.

Ryzyko operacyjne

Ryzyko operacyjne jest to ryzyko poniesienia strat w wyniku ludzkich pomytek, btedow systemow,
celowych dziatan, nieadekwatnych procedur lub zdarzen zewnetrznych. Ten rodzaj ryzyka
ma charakter uniwersalny i jakakolwiek dziatalnos¢ gospodarcza powoduje powstanie tego
ryzyka. Zrédtem sa ludzie, procesy, systemy oraz zjawiska zewnetrzne. Ryzyko to
jest niesymetryczne, poniewaz moze miec wytacznie negatywny wptyw na wyniki Spotki i jej
dziatalnos¢. Ryzyko operacyjne jest bardzo nigjednorodne. Moze byc powigzane
z wystepowaniem zarowno niskich strat ze stosunkowo duza czestotliwoscig, jak i bardzo rzadkich
zdarzen, o znacznych dla Grupy skutkach. Ryzyko to, poprzez swdj niejednolity charakter
i wystepowanie rzadkich zdarzen, jest trudne do oszacowania i prognozowania.

Grupa wyrdznia nastepujace obszary generujgce ryzyko operacyjne: oszustwa zewnetrzne
i wewnetrzne, btedy i zasoby ludzkie, procesy operacyjne, sprzedazowe i zarzadzanie nimi,
systemy informatyczne oraz zdarzenia losowe.

Stosowana wielostopniowos¢ decyzyjna izaangazowanie w proces backoffice (finanse,
ksiegowosc, ryzyko), zdecydowanie zwieksza prawdopodobienstwo eliminacji nieprawidtowosci.

24



Sprawozdanie z dziatalnosci M\W. Trade S.A. i Grupy Kapitatowej M.\W. Trade S.A. za 2023 rok

Dziatania pracownikow biurowych rowniez podlegajg wewnetrznym regulacijom, a wdrozone
narzedzia pomocnicze zostaty skonstruowane i zabezpieczone tak, aby wyeliminowac ryzyko
btedu ludzkiego imozliwosc ingerencji nieupowaznionego uzytkownika. Istotng role
w ograniczaniu ryzyka operacyjnego odgrywa nadzor przetozonych w ramach petnionych funkgji
i regularne szkolenia pracownikow. Grupa inwestuje w swoj personel, zabezpieczajgc dzieki temu
stabilnos¢ funkcjonowania. Ponadto Grupa dokonuje okresowych przegladow procedur,
przeprowadza ocene zgodnosci i adekwatnosci wdrozonych rozwigzan.

Ryzyko operacyjne moze byc¢ teoretycznie powigzane z kazdym z pozostatych rodzajow ryzyka,
poniewaz btedy ludzkie, btedy systemow, nieadekwatne procedury i zdarzenia losowe moga
potegowac negatywne skutki pozostatych ryzyk.

Ryzyko utraty reputacji

Ryzyko utraty reputacji jest to ryzyko negatywnego postrzegania Grupy przez uczestnikow rynku
(np. klientow, inwestorow), ktore moze negatywnie wptynac na jej funkcjonowanie.

Spotka MWT, funkcjonujaca jako podmiot publiczny notowany na parkiecie GPW, jest aktywnym
uczestnikiem rynkow finansowych. Utrata reputacji na tych rynkach w wyniku podjecia dziatan
watpliwych w aspekcie spotecznym, pogorszenia sie sytuacji finansowej, niewywigzania sie
ze zobowigzan, uchybien w polityce informacyjnej, moze spowodowac utrudnienia w dostepie
do kapitatu na finansowanie dziatalnosci.

14. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

W drugim kwartale 2023 MWT stata sie jednostka dominujaca w grupie kapitatowej poprzez
objecie kontrolg dwoch spotek zaleznych MW Rail S A. i MW Artist Sp. z 0. 0. MWT analizuje takze
nowe potencjalne pola dziatalnosci pod katem potencjalnych inwestycji w inne obszary
biznesowe rynku kolejowego.

15. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wptyw na dziatalnosé¢ Grupy
i sprawozdanie finansowe

W 2023 roku Spotka dokonata inwestycji kapitatowej w Jednostki Zalezne poprzez wydatki na
nabycie inwestycji w Jednostkach Zaleznych objete sprawozdaniem z przeptywodw pienieznych
za okres od 01.01.2023 roku do 31.12.2023 roku w tgcznej kwocie 5.490 tys. PLN.

16. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju
Grupy oraz opis perspektyw rozwoju Grupy

Grupa aktualnie koncentruje sie na rozwijaniu pozostatych dwoch segmentow swojej dziatalnosci
zwigzanych z najmem i dzierzawa wagonow kolejowych oraz z dziatalnoscig eventowsq i
impresaryjna, realizowanych przez Jednostki Zalezne.

Grupa poprzez Jednostke Dominujacg kontynuuje obstuge operacyjna wtasnego portfela
opartego na restrukturyzacji zobowigzan badz finansowania bezposredniego podmiotow
medycznych i jednostek samorzadu terytorialnego do czasu jego catkowitej sptaty.

Segment dziatalnosci finansowej realizowany przez Jednostke Dominujaca jest jednak mato
atrakcyjny marzowo i w zwigzku z tym Jednostka Dominujaca nie dazy do generowania nowej
sprzedazy. Jednostka Dominujgca realizuje funkcje holdingowe i oprocz obstugi ww. portfela
koncentruje sie na zarzadzaniu Grupg Kapitatowa
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Czynniki zewnetrzne istotne dla rozwoju Grupy stanowia:

e koniunktura na rynku przewozow kolejowych, ktora przektada sie na popyt na ustugi
najmu/dzierzawy wagonow oraz wysokosc stawek,

e zmiany otoczenia regulacyjnego rynku kolejowego, ktorego zmiany moga miec wptyw na
popyt na ustugi oferowane przez Grupe,

e sytuacja ptynnosciowa jednostek sektora medycznego zwigzang z poziomem kontraktacji
Swiadczen medycznych przez NFZ oraz wysokoscig wptywow ze sktadki zdrowotnej,

e sytuacja na rynkach finansowych oraz koszt pozyskiwanego finansowania zewnetrznego
oraz jego dostepnosc,

e dziatalnosc konkurencyjnych podmiotow na rynku,

e czynniki spoteczne i kulturowe.

¥/ opinii Grupy czynnikami decydujgcymi o sukcesie i osiggnieciu celow strategicznych beda:

e wiasciwie zdefiniowana i realizowana misja i strategia podmiotow z Grupy,

e dostep do finansowania oraz ustug oferowanych przez podmioty z Grupy,

e dostarczanie ustug odpowiadajacych zapotrzebowaniu rynku,

e umigjetnosc konstrukcji elastycznej oferty, zapewniajacej wyzsza wartos¢ dodang dla
klientow,

e sytuacja makroekonomiczna, ,

e dostep do innowacji.

17. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem emitenta i jego
Grupa Kapitatowa

Grupa Kapitatowa Emitenta powstata w Il kwartale 2023 r. W 2023 roku nie nastapity zmiany w
podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem w spotkach Grupy Kapitatowe).

18. Umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi, przewidujgce
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska

W odniesieniu do osob zarzadzajacych nie wystepuja umowy przewidujagce rekompensate w
przypadku rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska.

19. Wyptacone, nalezne lub potencjalnie nalezne wynagrodzenia, nagrody lub korzysci
osob zarzadzajacych i nadzorujacych spotki z Grupy

Szczegotowy wykaz naleznych wynagrodzen, jakie otrzymaty w 2023 roku osoby zarzadzajgce
i nadzorujace spotki z Grupy, znajduje sie w punkcie 12.3 skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej M.\W. Trade S.A. za rok 2023.

20. Informacje o wszelkich zobowigzaniach wynikajacych z emerytur i $Swiadczen
o podobnym charakterze dla bytych oséb zarzadzajacych i nadzorujacych
oraz o zobowigzaniach zaciagnietych w zwigzku z tymi emeryturami

Informacje o zobowigzaniach wynikajacych z emerytur i Swiadczen o podobnym charakterze dla
bytych oséb zarzadzajgcych i nadzorujacych spotki z Grupy znajduja sie w punktach 6.20 i 12.3
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok 2023.
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21, Liczba i wartos¢ nominalna akcji Emitenta bedacych w posiadaniu oséb
zarzadzajacych i nadzorujacych

Na dzien zatwierdzenia Sprawozdania (zgodnie z wiedza MWT, tj. na podstawie ustawowych
zawiadomien) ponizsze osoby zarzadzajgce posiadajg nastepujaca liczbe akcji MWT;

stanowisko akcjonariusz liczba akcji (szt.)
Prezes Zarzadu Beyondream Investments Ltd’ 1532 000
Wiceprezes Zarzadu Maciej Mizuro 148 898

" - podmiot zalezny od Pana Rafata Wasilewskiego, Prezesa Zarzadu Spotki

W okresie od dnia publikacji poprzedniego sprawozdania okresowego (Skonsolidowany raport
kwartalny Grupy Kapitatowej M.\W. Trade S.A. za okres 9 miesiecy zakonczony 30 wrzesnia 2023
roku), tj. od 29 listopada 2023 roku, do dnia zatwierdzenia Sprawozdania zgodnie z wiedzg Grupy
nie wystapity zmiany w stanie posiadania akcji przez osoby zarzadzajgce i nadzorujace.

Zgodnie z wiedzg Spotki, poza wyzej wymienionymi, zaden inny Cztonek Zarzadu Spotki,
jak rowniez Cztonek Rady Nadzorczej Spotki na dzien zatwierdzenia Raportu nie posiadat akcji
M.W. Trade S.A.

22. Informacje o znanych Emitentowi umowach, w wyniku ktorych moga w przysztosci
nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy i obligatariuszy

Emitent nie posiada informacji o umowach, w wyniku ktorych moga w przysztosci nastapic zmiany
w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.

23. Informacja o systemie kontroli programow akcji pracowniczych
Nie dotyczy.

24. Informacje wynikajace z umow zawartych z firmg audytorska

W dniu 30 czerwca 2023 r. Komitet Audytu po przeprowadzeniu przez Spotke konkursu ofert na
przeprowadzanie badania i przegladow jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych Spotki i Grupy Kapitatowej za lata 2023-2024, zorganizowanego zgodnie ze
spetniajgca wymogi prawa ,Procedurg wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania
sprawozdan finansowych oraz s$wiadczenia dozwolonych ustug niebedacych badaniem
sprawozdan finansowych w M. TRADE S.A.", sporzadzit sprawozdanie zawierajgce wnioski z ww.
procedury wyboru firmy audytorskiej, a takze dokonat oceny wspotpracy z dotychczasowa firma
audytorska UHY ECA Audyt sp. z 0.0. sp. k. z siedzibg w Warszawie, nalezaca do tej samej sieci co
ww. firma audytorska UHY ECA Audyt sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, sktadajgca oferte ww.
konkursie ofert.

Na tej podstawie Komitet Audytu wydat rekomendacje dotyczaca wyboru firmy audytorskiej UHY
ECA Audyt sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie do:
e dokonania przegladu poétrocznych jednostkowych sprawozdan finansowych za okres 6
miesiecy konczacy sie 30 czerwca danego roku obrotowego, dla lat obrotowych 2023-
2024,
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¢ do dokonania przegladu potrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego za
okres 6 miesiecy konczacy sie 30 czerwca 2024 .,

e przeprowadzenia badania jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych
za lata 2023 i 2024.

W dniu 3 lipca 2023 roku Rada Nadzorcza dokonata wyboru firmy audytorskiej UHY ECA Audyt sp.
Z 0.0. z siedziba w Warszawie do ww. zakresu ustug.

Umowe zawarto w dniu 14 lipca 2023 roku na czas niezbedny do realizacji wyzej wymienionych
Czynnosci.

Dotychczas Emitent nie korzystat z ustug UHY ECA Audyt sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, w
latach 2019-2022 korzystat z ustug podmiotu UHY ECA Audyt sp. z 0.0. sp.k nalezacej do tej samej
sieci co UHY ECA Audyt sp. z 0.0.

Informacje o warunkach finansowych umow podpisanych z firmg audytorskg zostaty opisane w
punkcie 28 sprawozdania finansowego M.W. Trade S.A.

25. Oswiadczenie na temat informacji niefinansowych

Spotka w 2023 roku nie spetniata warunkow dotyczacych obowiazku sporzadzenia oswiadczenia
na temat informagji niefinansowych.
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IV. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU LADU KORPORACYJNEGO

Zarzad M\\W. Trade S.A. (dalej: ,Spotka"), dziatajgc na podstawie § 70 ust. 6 pkt 5 Rozporzadzenia
Ministra Finansow w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papierow wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informadgji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim z dnia 29 marca
2018 ., przedstawia niniejsze oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego przez Spotke
w roku obrotowym 2023

1. Zbior zasad tadu korporacyjnego, ktoremu podlega Spétka

Spoétka w 2023 roku podlegata zbiorowi zasad i procedur tadu korporacyjnego okreslonego
w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021" przyjetym Uchwata
nr 13/1834/2021 Rady Nadzorczej Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie SA z 29 marca
2021  roku. Petne brzmienie ww. dokumentu zamieszczone jest na  stronie
https.//www.gpw.pl/dobre-praktyki2021.

2. Wskazanie zakresu, w jakim Spotka odstgpita od postanowien zbioru zasad tadu
korporacyjnego oraz wyjasnienie przyczyn tego odstapienia

Zakres, w jakim Spotka odstgpita w 2023 roku od stosowania w sposob trwaty lub przejsciowy
zasad okreslonych w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021", obejmuje
nastepujace punkty:

1.4. W celu zapewnienia nalezytej komunikacji z interesariuszami, w zakresie przyjetej
strategii biznesowej spotka zamieszcza na swojej stronie internetowej informacje na
temat zatozen posiadanej strategii, mierzalnych celow, w tym zwtaszcza celow
dtugoterminowych, planowanych dziatan oraz postepow w jej realizacji, okreslonych
za pomocg miernikow, finansowych i niefinansowych. Informacje na temat strategii w
obszarze ESG powinny m.in.:

141 objasniac, w jaki sposob w procesach decyzyjnych w spotce i podmiotach z jej
grupy uwzgledniane sg kwestie zwigzane ze zmiang klimatu, wskazujac na
wynikajace z tego ryzyka;

W Spotce obowigzuje ,STRATEGIA ESG na lata 2021-2024 w MW. TRADE S A", Spotka w biezacej
dziatalnosci podejmuje dziatania majace na celu ochrone klimatu (przyktadowo stosuje produkty
w opakowaniach o charakterze biodegradowalnym lub wielorazowego uzytku, ogranicza zuzycie
materiatow biurowych oraz wybor urzadzen, ktore charakteryzuje wysoka efektywnosc
energetyczna). Jednak w procesach decyzyjnych w spotce i podmiotach z jej grupy obecnie nie
sg uwzgledniane kwestie zwigzane ze zmiang klimatu w petnym zakresie, w tym zakresie wptywu
i obliczania bezposredniej i posrednigj ilosci gazow cieplarnianych w zwigzku z dziatalnoscig
operacyjna Spotki (scope 1, 21 3).

1.4. W celu zapewnienia nalezytej komunikacji z interesariuszami, w zakresie przyjetej
strategii biznesowej spotka zamieszcza na swojej stronie internetowej informacje na
temat zatozen posiadanej strategii, mierzalnych celow, w tym zwtaszcza celow
dtugoterminowych, planowanych dziatan oraz postepow w jej realizacji, okreslonych
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za pomocga miernikow, finansowych i niefinansowych. Informacje na temat strategii w
obszarze ESG powinny m.in.;

14.2. przedstawia¢ wartos¢ wskaznika rownosci wynagrodzen wyptacanych jej
pracownikom, obliczanego jako procentowa rodznica pomiedzy sSrednim
miesiecznym wynagrodzeniem (z uwzglednieniem premii, nagrod i innych
dodatkow) kobiet i mezczyzn za ostatni rok, oraz przedstawiac informacje o
dziataniach podjetych w celu likwidacji ewentualnych nierownosci w tym zakresie,
wraz z prezentacjg ryzyk z tym zwigzanych oraz horyzontem czasowym, w ktorym
planowane jest doprowadzenie do rownosci.

Z uwagi na niewielkag wielkosc zatrudnienia w Spotce ujawnienie informacji mogtoby skutkowac
ujawnieniem danych wrazliwych (wysokie prawdopodobienstwo oszacowania poziomu zarobkow
poszczegolnych osob). Spotka stosuje polityke wynagrodzen w sposob zrownowazony, nie
roznicujgc poziomu wynagrodzen ze wzgledu na ptec lub wiek.

1.6. W przypadku spoétki nalezacej do indeksu WI1G20, mWIG40 lub sWIG80 raz na kwartat,
a w przypadku pozostatych nie rzadziej niz raz w roku, spotka organizuje spotkanie dla
inwestorow, zapraszajac na nie w szczegolnosci akcjonariuszy, analitykow, ekspertow
branzowych i przedstawicieli mediow. Podczas spotkania zarzad spotki prezentuje i
komentuje przyjeta strategie i jgj realizacje, wyniki finansowe spotki i jej grupy, a takze
najwazniejsze wydarzenia majgce wptyw na dziatalnosc spotki i jej grupy, osiggane
wyniki i perspektywy na przysztosc. Podczas organizowanych spotkan zarzad spotki
publicznie udziela odpowiedzi i wyjasnien na zadawane pytania.

Spotka obecnie nie organizuje cyklicznych spotkan z inwestorami choc rozwaza ponowng ich
organizacje.

2.1 Spotka powinna posiadac polityke réznorodnosci wobec zarzadu oraz rady
nadzorczej, przyjeta odpowiednio przez rade nadzorcza lub walhe zgromadzenie.
Polityka roznorodnosci okresla cele i kryteria roznorodnosci m.in. w takich obszarach
jak ptec, kierunek wyksztatcenia, specjalistyczna wiedza, wiek oraz doswiadczenie
zawodowe, a takze wskazuje termin i sposob monitorowania realizagji tych celow. W
zakresie zroznicowania pod wzgledem ptci warunkiem zapewnienia roznorodnosci
organow spotki jest udziat mnigjszosci w danym organie na poziomie nie nizszym niz
30%.

Spotka obecnie nie stosuje zasady zarowno w odniesieniu do Zarzadu, jak i Rady Nadzorczej.
Spotka posiada polityke roznorodnosci wobec Zarzadu, jednakze obecny jego sktad nie
odzwierciedla zroznicowania pod wzgledem ptci na poziomie nie nizszym niz 30%, o ktérym mowa
w przedmiotowej Zasadzie i przyjetej polityce.

2.2, Osoby podejmujace decyzje w sprawie wyboru cztonkow zarzadu lub rady nadzorczej
spotki powinny zapewni¢ wszechstronnosc tych organow poprzez wybor do ich
sktadu o0sob zapewniajacych roznorodnos¢, umozliwiajgc m.in. osiggniecie
docelowego wskaznika minimalnego udziatu mnigjszosci okreslonego na poziomie
nie nizszym niz 30%, zgodnie z celami okreslonymi w przyjetej polityce roznorodnosci,
o ktorej mowa w zasadzie 2.1.

Uwzgledniajac komentarz Spotki dotyczacy stosowania Zasady 2.1, Zasada 2.2. nie jest stosowana
zarowno w odniesieniu do Zarzadu, jak i Rady Nadzorczej.
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211, Poza czynnosciami wynikajgcymi z przepisow prawa raz w roku rada nadzorcza
sporzadza i przedstawia zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu do zatwierdzenia
roczne sprawozdanie. Sprawozdanie, o ktorym mowa powyzej, zawiera co najmniej:

211.6. informacje na temat stopnia realizacji polityki roznorodnosci w odniesieniu do
zarzadu i rady nadzorczej, w tym realizacji celow, o ktorych mowa w zasadzie
21

Informacje na temat stopnia realizagji polityki roznorodnosci w odniesieniu do Rady Nadzorczej
Spotka bedzie mogta zawrze¢ w sprawozdaniu dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
przypadku przyjecia polityki roznorodnosci w odniesieniu do Rady Nadzorcze;j.

3. Cechy stosowanych w Spoétce systemoéw kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w
odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych

System kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych realizowany jest w Spotce poprzez wypracowane procedury
sporzadzania, zatwierdzania i publikacji raportow okresowych. Proces sporzadzania sprawozdan
finansowych nadzoruje Pion Finansowo-Ksiegowy/Pion Controllingu Spotki, ktorym kieruje
Wiceprezes Zarzadu MW. Trade S.A. Wszystkie sporzadzone sprawozdania finansowe podlegaja
weryfikagji przez Zarzad Spotki. Niezaleznie, monitoring procesu sprawozdawczosci finansowej
prowadzony jest przez audytora wewnetrznego, ktory raportuje w tym zakresie do Komitetu
Audytu.

W trakcie roku obrotowego Rada Nadzorcza i dziatajgcy w jej strukturach Komitet Audytu
sprawuja staty nadzoér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci, rowniez
dokonujac oceny sprawozdan finansowych w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami,
jak i ze stanem faktycznym.

Sprawozdania potroczne oraz sprawozdania roczne zatwierdzone przez Zarzad, weryfikowane
(odpowiednio: przegladane lub badane) sg przez niezaleznego biegtego rewidenta, wybieranego
przez Rade Nadzorczg po otrzymaniu rekomendacji Komitetu Audytu.

Roczne sprawozdania finansowe MW. Trade S.A. oraz Grupy Kapitatowej przedstawiane sa
Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy w celu ich zatwierdzenia.

Tak przyjety system kontroli nad sprawozdaniami finansowymi zapewnia wiarygodnosc oraz
zgodnosc z przepisami prawa i innymi regulacjami.

4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety
akcji

Zgodnie z wiedzg Spotki (tj. na podstawie zawiadomien ustawowych) na 31 grudnia 2023 roku oraz
na dzien zatwierdzenia sprawozdania akcjonariusze znaczacy posiadali nastepujgce pakiety akcji:

liczba akcji/liczba % udziat w strukturze

Akcjonariusz Spotki glosow na WZA akcjonariatu/ liczbie gtosow
na WZA
Beyondream Investments Ltd’ 1532 000 60,02%
Marcin Billewicz~ 200 000 7.84%
Maciej Mizuro 148 808 583%
Pozostali akcjonariusze 671 641 26,31%
Razem 2552539 100,00%

" podmiot zalezny od Pana Rafata Wasilewskiego, Prezesa Zarzadu
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" taczny stan posiadania przez Pana Marcin Billewicza bezposrednio oraz za posrednictwem spotki Certus Development
Sp.z 0.0. K59 SKA

W okresie sprawozdawczym, zgodnie z wiedzg Spotki, nie wystgpity zmiany w strukturze
akcjonariatu.

5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktore dajg specjalne
uprawnienia kontrolne w stosunku do Spétki wraz z opisem tych uprawnien

W swietle postanowien 8§15 ust. 3 oraz §19 ust. 3 Statutu Spotki tak dtugo jak Rafat Wasilewski
osobiscie lub poprzez podmioty kontrolowane przez siebie w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub tacznie z takimi podmiotami bedzie posiadac akcje Spotki
reprezentujgce co najmniej 20% ogolngj liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu bedzie on
uprawniony do powotywania i odwotywania jednego cztonka odpowiednio Rady Nadzorczej oraz
Zarzadu. Powyzsze uprawnienie stanowi inny sposob powotywania odpowiednio cztonka Rady
Nadzorczej w rozumieniu art. 385 § 2 Kodeksu spoétek handlowych oraz cztonka Zarzadu na
podstawie art. 368 § 4 Kodeksu spotek handlowych.

6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gtosu
oraz ograniczen dotyczgcych przenoszenia prawa wtasnosci papierow wartosciowych
Spotki

Akcje Spotki nie sa objete ograniczeniami dotyczacymi przenoszenia prawa wtasnosci
oraz ograniczeniami w zakresie wykonywania prawa gtosu, za wyjatkiem ograniczen
wyhikajgcych z ogdlnie obowigzujgcych przepisow prawa.

7. Zasady dotyczace powotywania i odwotywania organow zarzadzajgcych i nadzorczych
Spétki (w tym ich komitetow) oraz ich uprawnienia i zasady dziatania

a) Zarzad

& Zarzad MW. Trade SA. sktada sie z 2 do 5 osdb. Z zastrzezeniem zdania nastepnego
Cztonkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorcza. Tak dtugo jak Rafat
Wasilewski osobiscie lub poprzez podmioty kontrolowane przez siebie w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub tagcznie z takimi podmiotami
bedzie posiadac¢ akcje Spotki reprezentujgce co najmniej 20% ogolnej liczby gtosow na
Walnym Zgromadzeniu, bedzie on uprawniony do powotywania i odwotywania jednego
cztonka Zarzadu, w trybie szczegotowo opisanym w Statucie. Cztonkow Zarzadu powotuje sie
na okres wspolnej, piecioletniej kadencji. Mandat Cztonka Zarzadu wygasa najpozniej z dniem
odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajagcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny
rok obrotowy petnienia funkgji Cztonka Zarzadu. Poszczegolni Cztonkowie Zarzadu moga byc
odwotani w kazdym czasie. Mandat Cztonka Zarzadu, powotanego przed uptywem danej
kadencji Zarzadu, wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych Cztonkow
Zarzadu. Mandat Cztonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek smierci, rezygnacji albo odwotania
go ze sktadu Zarzadu.

@ Do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki uprawnieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy
tacznie lub cztonek Zarzadu dziatajgcy tacznie z prokurentem. Zarzad prowadzi sprawy Spotki,
w tym kieruje jej dziatalnoscig i zarzadza majatkiem Spotki oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

@ Do zakresu dziatania Zarzadu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone w przepisach prawa lub
Statucie do wytgcznej kompetencji Rady Nadzorczej oraz Walnego Zgromadzenia. Zarzad
obowigzany jest wykonywac swoje obowigzki ze starannoscia wymagang w obrocie
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gospodarczym, z uwzglednieniem zawodowego charakteru dziatalnosci oraz dochowac
lojalnosci wobec Spotki przy scistym przestrzeganiu prawa, postanowien Statutu Spotki oraz
uchwat i regulaminow w niej obowigzujacych, a takze przyjetych do stosowania przez Spotke
Dobrymi Praktykami Spotek Notowanych na GPW.

Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtosow. W przypadku rownosci gtosow
oddanych w gtosowaniu decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

b) Rada Nadzorcza

Zgodnie ze Statutem Spotki Rada Nadzorcza sktada sie z od 5 do 7 cztonkow. Z zastrzezeniem

zdania kolejnego Rada Nadzorcza M.\W. Trade S.A. powotywana i odwotywana jest przez Walne

Zgromadzenie Akcjonariuszy. Tak dtugo jak Rafat Wasilewski osobiscie lub poprzez podmioty

kontrolowane przez siebie w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o

rachunkowosci lub tgcznie z takimi podmiotami bedzie posiadac akcje Spotki reprezentujgce

CO hajmnigj 20% ogolnej liczby gtosdw na Walnym Zgromadzeniu, bedzie on uprawniony do

powotywania i odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej, w trybie szczegotowo

opisanym w Statucie. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na wspolng piecioletnig
kadencje. Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walhego

Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy

petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa rowniez

wskutek smierci, rezygnacji albo odwotania go ze sktadu Rady Nadzorczej. Dla swej waznosci

rezygnacja z petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej powinna byc¢ ztozona Zarzadowi w

formie pisemnej. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga byc¢ wybierani ponownie do Rady

nastepnych kadenc;ji.

Rada Nadzorcza dziata zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych, postanowieniami

Statutu Spoétki, uchwalonym przez Walne Zgromadzenie dostepnym publicznie Regulaminem

Rady Nadzorczej, okreslajgcym jej organizacje i sposob wykonywania czynnosci oraz

stosowanymi przez M.W. Trade S.A. zasadami Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki. Ponadto do kompetencji Rady

Nadzorczej, oprocz innych spraw przewidzianych w obowigzujgcych przepisach, nalezy:

& powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu Spotki,

czasowe zawieszanie Zarzadu Spotki lub poszczegolnych jego cztonkow w czynnosciach,

ustalanie wysokosci wynagrodzenia oraz zasad wynagradzania Cztonkow Zarzadu,

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spotki,

udzielanie cztonkom Zarzadu zgody na zaangazowanie sie w dziatalnosc¢ konkurencyjng

dla Spotki,

wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,

& ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy, a takze sporzadzanie i sktadanie Walhemu Zgromadzeniu
corocznego pisemnego sprawozdania za ubiegty rok obrotowy,

& zatwierdzanie rocznego budzetu, planu biznesowego oraz planu strategicznego Spotki,

@& udzielanie zgody na potaczenie z innym podmiotem,

& opiniowanie wniosku o likwidacje Spotki przed jego przedstawieniem Walnemu
Zgromadzeniu,

& udzielanie zgody na zacigganie przez Spotke zobowigzan finansowych, o wartosci
przekraczajacej jednorazowo 5.000.000 PLN,

@& udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
W nieruchomosci przez Spotke,

@& opiniowanie proponowanych zmian Statutu Spotki oraz projektow innych uchwat
wnoszonych przez Zarzad przed ich przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu,

& opiniowanie kandydatury na prokurenta Spotki,
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& udzielanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy, inngj transakgji lub kilku powigzanych
umow lub innych transakgji , ktorych taczna wartosc jednorazowo przekracza 5.000.000
PLN,

& \wyrazanie zgody na udzielenie poreczenia, podpisanie w imieniu Spoétki jakichkolwiek
weksli zabezpieczajgcych zobowigzania osob lub podmiotéw trzecich oraz podjecie
wszelkich czynnosci majgcych na celu zabezpieczenie zobowigzan innych osob lub
podmiotow, ktorych wartosc przekracza 1.000.000 zt,

@ udzielanie zgody na objecie lub nabycie akcji lub udziatow w innych spdtkach lub
dokonanie innej inwestycji w inne spotki lub przystapienie do wspolnego przedsiewziecia,
w przypadku, gdy wartosc pojedynczej inwestycji przekracza 1.000.000 zt,

& wykonywanie zadan Komitetu Audytu, jezeli Komitet Audytu nie zostat powotany lub
istnieja przeszkody uniemozliwiajgce jego dziatanie.

Podejmowanie przez Zarzad lub Rade Nadzorczg Spdétki decyzji o emisji lub wykupie akcji moze
odbywac sie wytacznie w oparciu o przepisy Kodeksu Spotek Handlowych. Statut Spotki nie
zawiera odmiennych uregulowan w tym zakresie. Walne Zgromadzenie poprzez podjecie
stosownej uchwaty moze upowazni¢ Zarzad lub Rade Nadzorczg do podejmowania decyzji o
emisji lub wykupie akgji.

c) Komitet audytu

& Komitet Audytu (Komitet) jest statym organem Rady Nadzorczej Spotki dziatajgcym w jej
strukturach. Komitet jest ciatem doradczym i opiniodawczym Rady Nadzorczej dziatajgcym
kolegialnie.

& Komitet sktada sie z co najmniej 3 cztonkdow powotanych przez Rade Nadzorczg sposrod
Cztonkdéw Rady Nadzorczej. Przewodniczacego Komitetu wyznacza Rada Nadzorcza sposrod
cztonkow Komitetu. Cztonek Komitetu moze byc w kazdym czasie, uchwatg Rady Nadzorczej,
odwotany ze sktadu Komitetu.

& Komitet Audytu dziata w oparciu o Regulamin Komitetu Audytu zatwierdzony przez Rade
Nadzorczg oraz obowigzujace przepisy prawa (w tym Ustawe o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r., Dyrektywe 2006/43/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 17 maja 2006 r. w sprawie ustawowych badan rocznych
sprawozdan finansowych, Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady nr 537/2014 z
dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegotowych wymogow dotyczacych ustawowych badan
sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, dalej ,Rozporzadzenie 537/2014").
Wykonujac swoje kompetencje i obowigzki Komitet Audytu kieruje sie rowniez
Rekomendacjami Urzedu Komisji Nadzoru Finansowego oraz stosowanymi przez M.W. Trade
S.A. zasadami Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW..

& Celem Komitetu jest wspomaganie Rady Nadzorczej w wykonywaniu obowigzkow
nadzorczych w ramach procesow sprawozdawczosci finansowej, wykonywania rewizji
finansowej, monitorowania niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, systemu
kontroli wewnetrznej i audytu wewnetrznego, zarzadzania ryzykiem oraz nadzoru zgodnosci
dziatalnosci z prawem (compliance). Komitet ma nieograniczony dostep do wszelkiego rodzaju
informacji o Spotce. Komitet moze inicjowac¢ podjecie specjalnych dziatan we wszystkich
obszarach, za ktore ponosi odpowiedzialnos¢. Komitet odbywa posiedzenia w trybie
Zwyczajnym co najmniej raz na kwartat, a takze w trybie dodatkowym.

& Do zadan Komitetu nalezy w szczegolnosci:

& monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

& monitorowania skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego oraz nadzoru zgodnosci dziatalhosci z prawem
(compliance), w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
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& monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci
przeprowadzania przez firme audytorska badania,

& kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki swiadczone sg przez firme audytorska
inne ustugi niz badanie,

& informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposob
badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spotce, a takze
Jjaka byta rola Komitetu Audytu w procesie badania,

& dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na
swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem,

& opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania,

& opracowywanie polityki swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajgca badanie,
przez podmioty powigzane z ta firma audytorska oraz przez cztonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem,

& okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej,

& przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacej wyboru biegtego rewidenta
lub firmy audytorskiej,

& przedktadanie zalecen i rekomendacji majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowsej.

8. Opis zasad zmiany Statutu

Zmiana Statutu Spoétki nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia i wymaga powziecia
uchwaty przez Walne Zgromadzenie wiekszoscig 3/4 gtosow.

Zgodnie z postanowieniami Kodeksu spotek handlowych, w przypadku zamierzonej zmiany
Statutu w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia ujete zostajg dotychczas obowigzujace
postanowienia oraz tresc¢ proponowanych zmian. Jezeli jest to uzasadnione znacznym zakresem
zamierzonych zmian, ogtoszenie moze zawierac projekt nowego tekstu jednolitego Statutu wraz
z wyliczeniem nowych lub zmienionych postanowien Statutu.

Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ Rade Nadzorcza do ustalenia tekstu jednolitego Statutu
lub wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale
zgromadzenia. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez opiniowanie proponowanych
przez Zarzad zmian Statutu Spotki.

Po podjeciu przez Walne Zgromadzenie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spotki, Zarzad
Spotki zgtasza ten fakt do sadu rejestrowego. Zgtoszenie zmiany Statutu winno nastapi¢ w
terminach wskazanych w Kodeksie Spotek Handlowych. Zmiana dokonana w Statucie obowigzuje
z chwilg zarejestrowania jej przez wtasciwy sad rejestrowy.

9. Opis sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadniczych uprawnien
oraz praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania

Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy M.W. Trade S.A. (Walne Zgromadzenie,
WZA), jego zasadnicze uprawnienia oraz prawa Akcjonariuszy i sposob ich wykonywania
uregulowane s3a w Statucie Spotki, dostepnym publicznie Regulaminie Walnego Zgromadzenia
przy uwzglednieniu stosowanych przez MW. Trade S.A. zasad Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW. W stosunku do ww. dokumentow, jak i w sprawach nieuregulowanych tymi
dokumentami, nadrzedne zastosowanie majg przepisy Kodeksu spotek handlowych.

a) Opis sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia
Walne Zgromadzenie Spotki obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne

Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki i odbywa sie ono nie pozniej niz szes¢ miesiecy po uptywie
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roku obrotowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedna dwudziestg kapitatu
zaktadowego; Rada Nadzorcza Spotki, jezeli uzna jego zwotanie za wskazane; akcjonariusze
reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniegj potowe ogotu gtosdw
w Spotce oraz akcjonariusze upowaznieni przez Sad rejestrowy zgodnie z art. 400 § 3 Ksh.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno byc¢ zwotane w ciggu dwoch tygodni od
przedstawienia przez akcjonariuszy zadania jego zwotania.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki
oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych. Ogtoszenie dokonywane jest co najmnigj na 26 dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenia odbywajg sie we Wroctawiu, chyba ze
w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia oznaczone zostanie inne miejsce na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad Spotki, a gdy Walne Zgromadzenie
zwotuje Rada Nadzorcza albo akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu gtosdw w Spotce, porzadek obrad ustala
odpowiednio Rada Nadzorcza albo ci akcjonariusze.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
aw przypadku ich nieobecnosci inny cztonek Rady Nadzorczej. W przypadku nieobecnosci
cztonkow Rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona
przez Zarzad. Przed przystapieniem do obrad nastepuje wybor Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia, ktory kieruje przebiegiem Zgromadzenia. Kazdy uczestnik Walnego
Zgromadzenia ma prawo kandydowac na stanowisko Przewodniczacego. Przewodniczacy, biorgc
pod uwage sprawny przebieg obrad, moze zarzadzi¢, a jezeli wynika to z porzadku obrad -
zarzadza, wybor Komisji: Skrutacyjno - Mandatowej oraz Komisji Uchwat i Wnioskow badz osoby
odpowiedzialnej za przeprowadzenie gtosowania oraz obliczenie jego wynikow.

Uchwaty podjete na Zgromadzeniu zamieszczane sa w protokole z Walnego Zgromadzenia
sporzadzonym w formie aktu notarialnego.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtosow obecnych, o ile
przepisy prawa lub Statutu nie stanowig inaczej. Walne Zgromadzenie moze podejmowac
uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad. W przedmiotach nieobjetych
porzadkiem obrad uchwaty moga byc¢ podjete pod warunkiem, ze reprezentowany jest caty
kapitat zaktadowy, a nikt z obecnych akcjonariuszy nie podniost sprzeciwu co do powziecia
uchwaty.

b) Zasadnicze uprawnienia Walnhego Zgromadzenia
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegolnosci:
& rozpatrzenie | zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego wraz ze
sprawozdaniem z dziatalnosci Spotki za ubiegty rok obrotowy,
& udzielenie cztonkom organow Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,
& podziat zysku lub okreslenie sposobu pokrycia strat,
wszelkie postanowienia, dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nim prawa uzytkowania,
zmiana Statutu Spotki,
emisja obligacji zamiennych na akgje lub z prawem pierwszenstwa,
uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
okreslenie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,
powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej,
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ustalanie dnia dywidendy,

rozwigzanie Spotki,

utworzenie, kazdorazowe uzycie i likwidacja kapitatu rezerwowego,

inne sprawy przewidziane Statutem, przepisami Kodeksu spotek handlowych oraz Ustawy
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.

c) Prawa Akcjonariuszy i sposoby ich wykonywania
Akcjonariusze majg prawo uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz gtosowac osobiscie lub
przez swoich petnomocnikow. Petnomocnik moze reprezentowac wiecej niz jednego
akcjonariusza i gtosowac odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza. Zasady dotyczace
wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika stosuje sie do wykonywania prawa gtosu przez
innego przedstawiciela. Petnomocnictwo do uczestnhiczenia w Walnym Zgromadzeniu i
wykonywania prawa gtosu wymaga udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie
petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.
Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg osoby bedgce akcjonariuszami Spotki
na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu). Zastawnicy i uzytkownicy, ktorym przystuguje prawo gtosu, maja prawo
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu spotki publicznej, jezeli ustanowienie na ich rzecz
ograniczonego prawa rzeczowego jest zarejestrowane na rachunku papierdow wartosciowych w
dniu rejestragji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji imiennych.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zadac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi nie pozniej niz na
dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie
moze zostac ztozone w postaci elektronicznej. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie
pozniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosic
zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w
sposob wtasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia. Uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu
akcjonariusze maja liczbe gtosow rowng liczbie posiadanych akcji. Akcjonariusz lub akcjonariusze
spotki publicznej reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego moga przed
terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszac spotce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkow
komunikagcji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore majg zostac wprowadzone do porzadku obrad. Spotka
niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowse.
Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.
Akcjonariuszom obecnym na Walnhym Zgromadzeniu, ktorego przedmiotem jest wybor cztonkdw
Rady Nadzorczej, przystuguje prawo zgtaszania kandydatur na cztonkow Rady Nadzorczej
powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez biegtego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do
wyptaty akcjonariuszom. Zysk rozdziela sie w stosunku do liczby akgji.

10. Sktad osobowy i zmiany, jakie zaszty w organach zarzadzajgcych, nadzorujgcych
lub administrujacych oraz ich komitetach

a) Zarzad
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Sktad Zarzadu M.W. Trade S.A. na 1 stycznia 2023 roku:
@ Rafat Wasilewski - Prezes Zarzadu,
@ Macigj Mizuro - Cztonek Zarzadu.

W okresie od 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku oraz do dnia zatwierdzenia
niniejszego oswiadczenia nie wystapity zmiany w sktadzie Zarzgdu M.W. Trade S.A..

b) Rada Nadzorcza

Sktad Rady Nadzorczej Spotki ha 1 stycznia 2023 roku:
@ Tomasz Maczka - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
Bogdan Wasilewski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
Dawid Sukacz - Cztonek Rady Nadzorczej,
Krzysztof Piontek - Cztonek Rady Nadzorczej,
Radostaw Solan - Cztonek Rady Nadzorcze)j.

W okresie od 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku oraz do dnia zatwierdzenia
niniejszego oswiadczenia nie wystapity zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej M.\W. Trade S.A.

c) Komitet Audytu

Komitet Audytu w ramach Rady Nadzorczej zostat powotany w dniu 13 pazdziernika 2017 roku,
w zwigzku z wejsciem w zycie przepisdw Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Sktad Komitetu Audytu Spoétki na 1 stycznia 2023 roku:
@ Radostaw Solan - Przewodniczacy Komitetu Audytu (Cztonek Niezalezny Rady
Nadzorcze)),
& Dawid Sukacz - Cztonek Komitetu Audytu (Cztonek Niezalezny Rady Nadzorczej),
& Krzysztof Piontek - Cztonek Komitetu Audytu (Cztonek Niezalezny Rady Nadzorczej).

W okresie od 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku oraz do dnia zatwierdzenia
niniejszego oswiadczenia nie wystapity zmiany w sktadzie Komitetu Audytu.

Radostaw Solan, Krzysztof Piontek i Dawid Sukacz spetniaja kryteria niezaleznosci, o ktorych
mowa w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym.

Radostaw Solan posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz z zakresu branzy,
w ktorej dziata Spotka, o ktorych mowa w art. 129 ust. 1 5 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, nabyte dzieki wyksztatceniu oraz
wieloletniemu doswiadczeniu zawodowemu.

Jest absolwentem Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie, wydziatu finansow i bankowosci.
Posiada licencje Doradcy Inwestycyjnego nr 172 oraz licencje Maklera Papierow Wartosciowych
nr 1586. Kariere zawodowa rozpoczat na rynku kapitatowym w Centrum Operacji Kapitatowych
Banku Handlowego w Warszawie S.A.

Nastepnie pracowat w Bankowym Domu Maklerskim PKO BP S.A. Od kwietnia 2004 roku
zatrudniony w Copernicus Capital Parthers, gdzie tworzyt pierwsze niezalezne towarzystwo
funduszy inwestycyjnych - Copernicus Capital TFI S.A. W latach 2012-2019 petnit funkcje cztonka
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zarzadu Querton Capital Partners - spotki doradztwa biznesowego. Od 2015 roku Cztonek Zarzadu
Milton Essex S.A.

Krzysztof Piontek posiada wiedze i umigjetnosci w zakresie rachunkowosci oraz z zakresu branzy,
w ktorej dziata Spotka, o ktérych mowa w art. 129 ust. 115 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o0 biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, nabyte dzieki wyksztatceniu oraz
wieloletniemu doswiadczeniu zawodowemu,

ZATRUDNIENIE

profesor uczelni (od 1.10.2018) w Katedrze Inwestycji Finansowych i Zarzadzania Ryzykiem na
Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu.

WSPOLPRACA Z PRAKTYKA

2010 - obecnie DB ENERGY SA - Prezes zarzadu
2010 - obecnie HOME & MORE SP. Z O.0. - Prezes zarzadu
2013 - 2018 Cztonek Rady Nadzorczej piLAB SA

WYBRANE NAGRODY

Nagroda | stopnia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Jarostawa Gowina za osiggniecia
naukowe (9.12.2016)

PUBLIKACJE | WYSTAPIENIA

49 publikacji w recenzowanych czasopismach naukowych, w tym 8 w czasopismach

zagranicznych; ponad 71 wystapien na miedzynarodowych i krajowych konferencjach naukowych,
wszystkie publikacje dotyczg tematyki rynkow i instrumentow finansowych, ze szczegolnym
uwzglednieniem pomiaru ryzyka pozycji w instrumentach finansowych roéznych Kklas,
modelowania finansowych szeregow czasowych, wyceny instrumentow pochodnych oraz analizy
mozliwosci strategii arbitrazowych, wstecznego testowania modeli pomiaru wartosci VaR,
stabilnosci rynkow finansowych
CZLONKOSTWA

Sekcja Klasyfikacji i Analizy Danych Polskiego Towarzystwa Statystycznego,

Kolegium Naukowe Argumenta Oeconomica (od 2013)

Ponadregionalna Siec Aniotow Biznesu,

Stowarzyszenie Inwestorow Indywidualnych.

Dawid Sukacz posiada wiedze i umigjetnosci w zakresie rachunkowosci oraz z zakresu branzy, w
ktorej dziata Spotka, o ktorych mowa w art. 129 ust. 11 5 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, nabyte dzieki wyksztatceniu oraz
wielolethiemu doswiadczeniu zawodowemul.

Absolwent Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie; doktor nauk ekonomicznych specjalista
rachunkowosci zarzadczej i finansow, posiada licencje maklera papierow wartosciowych oraz
doradcy inwestycyjnego, dyplom MBA na National Louis University oraz miedzynarodowe
certyfikaty - CFA oraz CIIA, z polskim rynkiem kapitatowym zwigzany od 1994 roku, poczatkowo
w Biurze Maklerskim Certus, nastepnie w Banku Przemystowo-Handlowym w Krakowie, oraz w
prywatnym banku inwestycyjnym Wood&Company, od 1998 do 2003 roku cztonek zarzadu
Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego Commercial Union S.A.,, od 2004 roku byt zwigzany z
prywatng grupa inwestycyjna BB Investment, od listopada 2007 do pazdziernika 2010 prezes
zarzadu BBI Capital S.A. oraz BBI Development S.A,, aktualnhie od grudnia 2010 do chwili obecnegj
partner zarzadzajgcy w funduszu private equity 21 Concordia, cztonek rad nadzorczych oraz
aktywny inwestor w kilku spotkach technologicznych.

Zgodnie z obowigzujagca w Spotce polityka dotyczaca wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzania badania sprawozdan finansowych oraz swiadczenia dozwolonych ustug
niebedacych badaniem sprawozdan finansowych, wybdr firmy audytorskiej powinien byc
realizowany w oparciu o nastepujgce zatozenia:
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wyboru podmiotu uprawnionego do badania dokonuje Rada Nadzorcza;

wybor  firmy audytorskiej jest dokonywany z uwzglednieniem zasad bezstronnosci
i niezaleznosci firmy audytorskiej oraz analizy swiadczenia dozwolonych ustug innych niz
badanie, celem unikniecia konfliktu interesow;,

Komitet Audytu na etapie przygotowywania rekomendacji, a nastepnie Rada Nadzorcza
podczas dokonywania finalnego wyboru firmy audytorskiej uprawnionej do przeprowadzenia
badania ustawowego oraz przegladu kieruja sie nastepujacymi kryteriami: znajomosc branzy i
specyfiki dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej oparta na dotychczasowym doswiadczeniu
podmiotu w badaniu sprawozdan jednostek o podobnym profilu i zakresie dziatalnosci do
Spotki i spotek Grupy Kapitatowej, ze szczegolnym uwzglednieniem doswiadczenia
w obszarach zarzadzania ryzykiem, w szczegolnosci ryzkiem finansowym i kredytowym,
kontroli wewnetrznej, Corporate Governance; dotychczasowe posiadane doswiadczenie
podmiotu w badaniu sprawozdan finansowych spotek notowanych na Gietdzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie; zdolnos¢, w tym kadrowa i organizacyjna, zapewnienia
swiadczenia petnego zakresu ustug okreslonych przez Spotke w zapytaniu ofertowym
(badanie sprawozdan jednostkowych, badania sprawozdan skonsolidowanych, przeglady, itp.)
przy uwzglednieniu zawodowego charakteru tej dziatalnosci; poziom oferowanej ceny za
swiadczone ustugi i warunki zaproponowanej umowy; zdolnos¢, w tym kadrowa i
organizacyjna, zapewnienia swiadczenia petnego zakresu ustug okreslonych przez Spotke
w zapytaniu ofertowym, przy uwzglednieniu zawodowego charakteru tej dziatalnosci;
dotychczasowa wspotpraca firmy audytorskiej ze Spotka; mozliwosc przeprowadzenia
badania i/lub przegladu w terminach okreslonych przez Spotke; ubezpieczenie firmy
audytorskiej; posiadanie uprawnien do przeprowadzenia badania zgodnie z ustawg z dnia 11
maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym; inne
uzasadnione kryteria, w zaleznosci od uznania Komitetu Audytu oraz Rady Nadzorczej;
Komitet Audytu oraz Rada Nadzorcza kierujg sie zasada rotacji kluczowego biegtego
rewidenta, zgodnie z ktorg kluczowy biegty rewident moze wykonywac badania ustawowego
w tej samej jednostce zainteresowania publicznego w okresie nie dtuzszym niz piec lat,
a ponowienie wspotpracy z tym kluczowym biegtym rewidentem moze nastgpic dopiero
po uptywie trzech lat od zakonczenia ostatniego badania ustawowego;

zakazane jest stosowanie, opracowywanie lub inna forma obowigzywania wszelkich klauzul
umownych ograniczajacych mozliwos¢ wyboru biegtego rewidenta lub firmy audytorskiegj
przez Rade Nadzorczg do okreslonych kategorii lub wykazéw biegtych rewidentow lub firm
audytorskich;

poziom wynagrodzenia firmy audytorskiej otrzymywanego od Spotki oraz struktura tego
wynagrodzenia nie moga, zagrozi¢ niezaleznosci biegtego rewidenta lub firmy audytorskiej.
Wazne jest zapewnienie, aby wynagrodzenie za badanie nie byto oparte na zadnej formie
zdarzenia warunkowego.

Jednoczesnie zgodnie z obowigzujgcg w Spotce politykag dotyczaca wyboru firmy audytorskiej
do przeprowadzania badania sprawozdan finansowych oraz $Swiadczenia dozwolonych ustug
niebedacych badaniem sprawozdan finansowych:

1.

Biegty rewident lub firma audytorska przeprowadzajacy ustawowe badanie Spotki ani zaden
z cztonkow sieci, do ktorej nalezy biegty rewident lub firma audytorska, nie swiadcza
bezposrednio ani posrednio na rzecz Spotki, jej jednostki dominujacej ani jednostek przez nig
kontrolowanych w ramach Unii zadnych zabronionych ustug niebedacych badaniem
sprawozdan finansowych w nastepujgcych okresach:
a) w okresie od rozpoczecia badanego okresu do wydania sprawozdania z badania;
oraz
b) w roku obrotowym bezposrednio poprzedzajgcym okres, o ktorym mowa w lit. a)
w odniesieniu do ustug opracowywania i wdrazania procedur kontroli
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wewnetrznej  lub  procedur  zarzadzania @ ryzykiem = zwigzanych @z
przygotowywaniem lub  kontrolowaniem informacji finansowych  lub
opracowywanie i wdrazanie technologicznych systemow dotyczacych informadgji
finansowe,

2. Z zastrzezeniem ponizszego punktu, ustugi zabronione niebedace badaniem to wszelkie
ustugi nie bedace ustugami dozwolonymi. Ustugi dozwolone (,Ustugi Dozwolone") obejmuja:

1) ustugi:

a) przeprowadzania procedur nalezytej starannosci (due dilligence) w zakresie
kondycji ekonomiczno-finansowsej,

b) wydawania listow poswiadczajacych - wykonywane w zwigzku z
prospektem emisyjnym badanej jednostki, przeprowadzane zgodnie z
krajowym standardem ustug pokrewnych i polegajgce na przeprowadzaniu
uzgodnionych procedur;

2) ustugi atestacyjne w zakresie informacji finansowych pro forma, prognoz wynikow
lub wynikow szacunkowych, zamieszczane w prospekcie emisyjnym badanej
jednostki;

3) badanie historycznych informacji finansowych do prospektu, o ktorym mowa w
rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. wykonujacym
dyrektywe 2003/71/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie informacji
zawartych w prospektach emisyjnych oraz formy, wtaczenia przez odniesienie i
publikacji takich prospektdw emisyjnych oraz rozpowszechniania reklam?,

4) weryfikacja pakietow konsolidacyjnych;

5) potwierdzanie spetnienia warunkow zawartych umow kredytowych na podstawie
analizy informacji finansowych pochodzacych ze zbadanych przez danag firme
audytorska sprawozdan finansowych;

6) ustugi atestacyjne w zakresie sprawozdawczosci dotyczgcej tadu korporacyjnego,
zarzadzania ryzykiem oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu;

7) ustugi polegajace na ocenie zgodnosci informacji ujawnianych przez instytucje
finansowe i firmy inwestycyjne z wymogami w zakresie ujawniania informacji
dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz zmiennych sktadnikow wynagrodzen;
poswiadczenia dotyczace sprawozdan lub innych informacji finansowych
przeznaczonych dla Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia Spotki,
wykraczajgce poza zakres badania ustawowego i majagce pomaoc tym organom w
wypetnianiu ich ustawowych obowigzkow
ustugi stanowigce czynnosci rewizji finansowej (czyli ustugi atestacyjne obejmujace
badania, a takze przeglady sprawozdan finansowych i inne ustugi atestacyjne
okreslone przepisami prawa, zastrzezone dla biegtego rewidenta), z zastrzezeniem
art. 5 ust. 1 Rozporzadzenia 537/2014.

3. W przypadku, gdy jednostka dominujgca Spotki lub jednostka kontrolowana przez Spotke
ma siedzibe w innym kraju Unii Europejskiej niz Polska, katalog Ustug Dozwolonych
ustalany jest z uwzglednieniem Rozporzadzenia 537/2024 oraz przepisow kraju
cztonkowskiego Unii Europejskiej, w ktorym te jednostki maja siedzibe
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* Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. wykonujacym dyrektywe 2003/71/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie informacji zawartych w prospektach emisyjnych oraz formy, wtaczenia przez odniesienie
i publikacji takich prospektow emisyjnych orazrozpowszechniania reklam uchylone z dniem 21 lipca 2019 r.
rozporzadzeniem delegowanym Komisji (UE) 2019/980 z dnia 14 marca 2019 r. uzupetniajgcym rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 w odniesieniu do formatu, tresci, weryfikagji i zatwierdzania prospektu, ktory ma byc¢
publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papierow wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku
regulowanym, i uchylajacym rozporzadzenie Komisji (WE) nr 809/2004; Dyrektywa 203/71/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady uchylona z dniem 21 lipca 2019 r. rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14
czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktory ma byc¢ publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papierow wartosciowych
lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE.
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4. Swiadczenie ustug niebedacych badaniem w postaci, o ktdrej mowa powyzej, wymaga
wyrazenia zgody przez Komitet Audytu oraz mozliwe jest jedynie w zakresie
niezwiazanym z politykg podatkowa Spotki, po przeprowadzeniu przez Komitet Audytu
oceny zagrozen i zabezpieczen niezaleznosci, o ktorej mowa w art. 69-73 Ustawy z dnia
11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

5. Swiadczenie przez biegtego rewidenta lub firme audytorskiej przeprowadzajaca
ustawowe badanie Spotki lub przez cztonka jego sieci, na rzecz Spotki, jej jednostki
dominujacej lub jednostki przez nig kontrolowanej w ramach Unii Europejskiej Ustug
Dozwolonych innych niz badanie ustawowe, wymaga wyrazenia zgody przez Komitet
Audytu oraz mozliwe jest jedynie w zakresie niezwigzanym z polityka podatkowa Spotki,
po przeprowadzeniu przez Komitet Audytu oceny zagrozen i zabezpieczen niezaleznosci,
o ktorej mowa w art. 69-73 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym..

Wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, zgodnie z § 17 lit. f) Statutu
Spotki, nalezy do kompetencji Rady Nadzorcze)j.

Sprawozdania finansowe Spotki za lata 2019-2022 badata UHY ECA Audyt Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia sp. k. z siedzibg w Warszawie.

W dniu 30 czerwca 2023 r. Komitet Audytu po przeprowadzeniu przez Spotke konkursu ofert na
przeprowadzanie badania i przegladow jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych Spotki i Grupy Kapitatowej za lata 2023-2024, zorganizowanego zgodnie ze
spetniajacg wymogi prawa ,Procedurg wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania
sprawozdan finansowych oraz swiadczenia dozwolonych ustug niebedacych badaniem
sprawozdan finansowych w M\¥. TRADE S.A.", sporzadzit sprawozdanie zawierajgce wnioski z ww.
procedury wyboru firmy audytorskiej, a takze dokonat oceny wspotpracy z dotychczasowa firma
audytorska UHY ECA Audyt sp. z 0.0. sp. k. z siedzibg w Warszawie, nalezaca do tej samej sieci co
ww. firma audytorska UHY ECA Audyt sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, sktadajaca oferte ww.
konkursie ofert.

Na tej podstawie Komitet Audytu wydat rekomendacje dotyczaca wyboru firmy audytorskiej UHY
ECA Audyt sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie do:
e dokonania przegladu poétrocznych jednostkowych sprawozdan finansowych za okres 6
miesiecy konczacy sie 30 czerwca danego roku obrotowego, dla lat obrotowych 2023-
2024,
¢ do dokonania przegladu potrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego za
okres 6 miesiecy konczacy sie 30 czerwca 2024 .,
e przeprowadzenia badania jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych
za lata 2023 i 2024.

Rekomendacja byta wolha od wptywow osob trzecich i zgodna z obowiazujgcymi przepisami, a
badana jednostka nie zawarta umow zawierajacych klauzule, o ktorych mowa w art. 66 ust. 5a
Ustawy o rachunkowosci.

Rada Nadzorcza w dniu 3 lipca 2023 r. po otrzymaniu rekomendagji od Komitetu Audytu Spotki,
dokonata wyboru firmy audytorskiej UHY ECA Audyt sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie, jako firmy
audytorskiej do ww. zakresu ustug objetych rekomendacjg Komitetu Audytu. Wybor firmy
audytorskiej zostat dokonany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym zasadami rotacji
biegtego rewidenta, wedle ktorych czas nieprzerwanego trwania zlecen badan ustawowych
przeprowadzanych przez tg sama firme audytorska nie moze przekraczac 10 lat.
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W 2023 r. na rzecz Spotki swiadczone byty przez firme audytorska badajacg sprawozdanie
finansowe Spotki i/lub skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy nastepujace dozwolone
ustugi niebedace badaniem:

ustuga oceny sprawozdania o wynagrodzeniach Zleceniodawcy w oparciu o KSUA 3000,
zgodnie z art. 90 g. ust. 10 Ustawy o ofercie publicznej, za rok obrotowy konczacy sie dnia
31122022 .

ustuga przegladu potrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za
okres 01.01.2023 r. — 30.06.2023 1.

WX/ 2024 roku, tj. w okresie do dnia publikacji niniejszego sprawozdania, swiadczone byty przez
firme audytorska badajaca sprawozdanie finansowe Spotki oraz skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy za 2023 nastepujgce dozwolone ustugi niebedace badaniem:

zbadanie, czy skonsolidowane sprawozdanie finansowe sporzadzone w formacie ESEF
spetnia we wszystkich istotnych aspektach wymogi okreslone w Rozporzadzeniu
delegowanym Komisji (UE) 2019/815 z dnia 17 grudnia 2018 r. uzupetniajgce Dyrektywe
2004/109/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w odniesieniu do regulacyjnych
standardow technicznych dotyczacych specyfikacji jednolitego elektronicznego formatu
raportowania, za rok obrotowy konczacy sie dnia 31.12.2023;

Komitet Audytu po dokonaniu oceny niezaleznosci firmy audytorskiej wyrazit zgode na
swiadczenie wszystkich ww. ustug.

W roku 2023 Komitet Audytu odbyt 7 posiedzen. Cztonkowie Komitetu Audytu spotkali sie w
dniach: 21 marca 2023 r., 23 marca 2023 r., 10 maja 2023 r., 08 sierpnia 2023 r., 06 listopada 2023 r,,
27 listopada 2023 r. oraz 22 grudnia 2023 .

Wroctaw, 22 kwiethia 2024 roku

Rafat Wasilewski Maciej Mizuro
Prezes Zarzadu \Wiceprezes Zarzadu
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